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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA ,
CENTRO PROFISSIONAL E TECNOLOGICO - ESCOLA TECNICA DE SAUDE
PROGRAMA FORMATEC-SUS

EDITAL N°27/2026 CPT-ETS/UFPB
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS E
CRIAGAO DE BANCO DE CADASTRO DE RESERVA PARA PROFESSORES
FORMADORES, PROFESSORES APOIADORES E PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA
ATUAGAO NO PROGRAMA FORMATEC-SUS

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB), por meio do Centro Profissional e Tecnolégico
Escola Técnica de Saude (CPT -ETS), em parceria com o Ministério da Saude/Secretaria
de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude/Departamento de Gestao do Trabalho e
da Educagao na Saude e a Fundagao de Educagao Tecnoldgica e Cultural da Paraiba-
FUNETEC, torna publica o Edital do Processo Seletivo Simplificado para o cadastro de
reserva de professor formador, professor apoiador e profissionais de saude para atuacao
no Programa FormaTecSUS, voltado a formacgao técnica e pds-técnica em saude para o
Sistema Unico de Saude.

O Processo Seletivo reger-se-a por instrugdes contidas neste documento e sob
responsabilidade da Fundacdo de Educacdo Tecnoldogica e Cultural da Paraiba —
FUNETEC, subsidiada pelo Contrato UFPB n° 2989.11.0725, firmado diretamente entre a
Universidade Federal da Paraiba e a FUNETEC-PB, em decorréncia do Termo de
Execugcdo Descentralizada (TED) n°84/2025 pactuado com o Ministério da Saude. O
presente Processo Seletivo encontra-se fundamentado nas seguintes legislagdes das areas
técnicas formativas: Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986; Decreto n° 94.406, de 8 de junho
de 1987, que regulamenta a Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986; Resolugdo COFEN N°
609, de 1° de julho de 2019; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo (LDB) n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 e as suas leis complementares; Resolucdo CNE/CEB n° 04/99;
Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005, que regulamenta o art. 80 da Lei n° 9.364
de 20 de dezembro de 1996; Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021; Decreto
Federal n° 2.208/97; Resolugdo CONSEPE/UFPB n°61/2014; Resolugcdo CONTER n°
17/2019; Lei n® 11.889/2008; Resolugado n°09/2023 e demais legislagdes vigentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e executado pela
FUNETEC, sob a supervisdo da comissao instituida pela Coordenacgao Geral do Programa.
Destina-se ao preenchimento de cadastro de reserva para contratacdo de professores
formadores, professores apoiadores e profissional de saude de cenarios de pratica do SUS,
para atuar no Programa FormaTec SUS, voltado para atuagao em atividades de formacao,
apoio pedagogico e supervisdo, voltadas a qualificagcdo técnica e pos-técnica de
trabalhadores do Sistema Unico de Satde, em consonancia com as diretrizes da educacéo
permanente em saude e com as necessidades do SUS.

1.2 A selecédo sera para o preenchimento de vagas e constituigdo banco de cadastro de
reserva para a funcédo temporaria Professor Formador, Professor Apoiador e Profissional
de Saude de cenarios de pratica do SUS para o Programa FormaTecSUS, sendo
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destinada aos docentes com experiéncia na area e profissionais em cargo de instituigdes
publicas e filantrépicas pertencentes a rede do Sistema Unico de Satide em Jodo Pessoa-
PB com experiéncia na area, com vistas a atuagdo em atividades de formagao, apoio
pedagdgico e supervisdo, voltadas ao desenvolvimento, a implementagcdo e ao
acompanhamento dos processos formativos dos cursos do Programa, em consonancia com
as diretrizes da educacao profissional e da educagao permanente em saude no ambito do
SUS.

1.3 A previsao de inicio das atividades € para o primeiro semestre de 2027.

1.4 Este processo seletivo gera apenas a expectativa de direito a contratagao, ficando a
concretizagédo desse ato condicionada a efetiva necessidade do projeto.

1.5 Ao efetuar sua inscrigcdo, o (a) candidato (a) declara estar ciente do conteudo do
presente Processo Seletivo Simplificado e acata na integra as suas disposigoes

1.6 Os bolsistas selecionados e que vierem a ser convocados atuarao de acordo com as
vagas a serem disponibilizadas e os requisitos minimos estabelecidos no presente
Processo Seletivo Simplificado.

1.7 A prestacéo da atividade sera paga por meio de contrato com a FUNETEC, sendo o
Programa financiado pelo Ministério da Saude por meio de convénio com a UFPB, néo
podendo os candidatos selecionados realizarem o acumulo de bolsas e /ou prestacédo de
servico no mesmo Programa, segundo as disposi¢oes legais.

1.8 Os cursos serado do tipo ensino técnico, ofertados na modalidade presencial, devendo
o candidato selecionado possuir meios e disponibilidade para participar de forma presencial
nas atividades do projeto.

1.9 Nao sera cobrada nenhuma taxa de inscricdo no presente processo seletivo
simplificado, sendo o mesmo, portanto, gratuito.

1.10 As etapas relativas ao processo de selegao constam no Cronograma, conforme item
11 deste Edital.

2. DA DIVULGAGAO

2.1 O processo seletivo simplificado acontecera totalmente de forma on-line através do
enderego selecaocpt@cpt.ufpb.br, divulgado nos sites https://www.cpt.ufpb.br/ e
https://formatecsus.funetec.org.br/, onde serao disponibilizadas todas as informacdes
necessarias para a realizagao da selec¢ao, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento das divulgagdes e publica¢des relativas a este processo através do site
acima citado.

2.2 Ao participar desta selegéo, o candidato se torna ciente e de acordo com a divulgagao
publica de seu nome, classificagao, pontuacdo e demais dados referentes ao processo
seletivo.

2.3 Duvidas e informagdes podem ser encaminhadas para o e-mail selecaocpt@cpt.ufpb.br,
com assunto “Processo Seletivo Professor”, informando a respectiva area.

3 DAS VAGAS E DOS REQUISITOS DE ACESSO
3.1 Das vagas: o presente Processo Seletivo Simplificado trata de vagas para Cadastro de
Reserva (CR).
3.2 Dos requisitos de acesso:
3.2.1 Possuir diploma de graduacéo, devidamente registrado, expedido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC). Caso o diploma tenha sido obtido
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em |Instituicdo de Ensino Superior (IES) estrangeira, deve estar devidamente

revalidado nos termos do art. 48 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

3.2.2 Possuir formagado minima em nivel de especializagao /ato sensu.

3.2.3 Ser professor(a) com experiéncia na area ou servidor de instituigdes publicas e

filantrépicas pertencentes a rede do Sistema Unico de Saude em Jodo Pessoa,

observados os requisitos especificos para cada disciplina.

3.2.4 Ter disponibilidade para atuacao presencial de acordo com a carga horaria

semanal exigida.
3.3 Os pré-requisitos especificos a cada disciplina estdo descritos no Iltem 12 deste
Processo Seletivo Simplificado.
3.4 Os servidores publicos federais, além de preencherem os requisitos previstos para o
cargo pretendido, deverao se enquadrar nas seguintes situagdes: a) néo estar em gozo de
qualquer licenga ou afastamento de suas atividades profissionais; b) possuir disponibilidade
de carga horaria para atuar na fungéo para o qual for selecionado; c) possuir disponibilidade
para participar de webconferéncias; d) ndo possuir redugado de carga horaria para fins de
capacitacao;
3.5 Os candidatos selecionados deverao ainda, sob pena de eliminagao e/ou desligamento
da funcdo, enquadrar-se no seguinte perfil: a) possuir acesso a computador com conexao
a internet e equipamentos basicos que permitam a realizagdo de registros académicos,
relatérios € comunicacao institucional; b) possuir habilidade e facilidade no uso de
computadores e demais tecnologias digitais necessarias ao desenvolvimento das
atividades presenciais do Programa; c) possuir habilidade no uso de ferramentas como e-
mail, Ambientes Virtuais de Aprendizagem, SIGAA e outras plataformas digitais
institucionais utilizadas como apoio as atividades presenciais; d) possuir disponibilidade
para participar presencialmente das atividades formativas e demais convocagdes da
Coordenacao do Programa; e) possuir disponibilidade para cumprir a carga horaria
presencial estabelecida, conforme o encargo assumido e o plano de trabalho do Programa;
f) comprometer-se com as diretrizes pedagdgicas, administrativas e éticas do Programa
FormaTecSUS, bem como com as normas institucionais vigentes do CPT-ETS/UFPB.
3.6 Os candidatos selecionados da UFPB deverdo obrigatoriamente apresentar, no ato da
inscri¢cdo, autorizagado do setor de recursos humanos de sua instituicdo de origem ou da
chefia imediata para participar do programa FormaTec SUS (ver modelo Anexo F);
Paragrafo unico: Servidores Publicos Federais, em qualquer tipo de licengca ou
afastamento, estdo impedidos de serem bolsistas.
3.7 O afastamento do bolsista do Programa FormaTec SUS, sob qualquer justificativa,
implicara no cancelamento de sua bolsa. Nesse caso, o profissional sera substituido,
devendo ser convocado o préximo candidato, obedecendo a lista de classificacao;
Paragrafo unico: Em caso de afastamento durante a execug¢do do Programa, que acarrete
prejuizo as atividades do curso e do Programa, apds oito (08) dias o profissional sera
substituido.
3.8 Sera requisito obrigatério para atuar no programa, a participacédo em curso introdutério
de formagao na modalidade a distancia (EaD), a ser ofertado gratuitamente pelo Centro
Profissional e Tecnologico/Escola Técnica de Saude da UFPB.

4. CARGA HORARIA, VALOR E DURACAO DAS BOLSAS

4.1 Carga horaria

4.1.1 Professor Formador: a carga horaria do Professor Formador correspondera ao
numero de horas-aula presenciais das disciplinas para as quais for convocado, conforme o
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projeto pedagdgico dos cursos e o plano de trabalho aprovado pela Coordenagédo do
Programa.

4.1.2 Professor Apoiador: a carga horaria do Professor Apoiador correspondera ao
numero de horas presenciais destinadas a ministracdo de aula, acompanhamento,
supervisdo e apoio pedagogico nas disciplinas praticas e/ou nos campos de pratica,
conforme cronograma e plano de atividades definidos pela Coordenag¢ao do Programa.
4.1.3 Profissional de saude da rede SUS: a carga horaria correspondera ao numero de
horas presenciais de atuacido nos servicos de saude, destinadas a orientacao, supervisao
e acompanhamento dos cursistas nos campos de estagio, conforme planejamento
pedagogico e necessidades do Programa.

4.2 O pagamento das bolsas dar-se-a de acordo com a carga horaria efetivamente
cumprida, mediante comprovacgao das atividades realizadas e validacao pela Coordenagao
do Programa.

4.2.1 Professor Formador

O valor da bolsa para o cargo de Professor Formador sera de R$3.333,33 (trés mil,
trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos) por 30 (trinta) horas-aula presenciais
ministradas, com deduc¢des ou acréscimos proporcionais nos casos de disciplinas com
carga horaria inferior ou superior.

4.2.2 Professor Apoiador

O valor da bolsa para o cargo de Professor Apoiador sera de R$1.500,00 (mil e quinhentos
reais) por 30 (trinta) horas presenciais de atuagdo em atividades presenciais, conforme
descrito no item

4.1.2, com dedugdes ou acréscimos proporcionais nos casos de disciplinas com carga
horaria inferior ou superior.

4.2.3 Profissional de saude da rede SUS

O valor da bolsa para o cargo de profissional de saude para a pratica sera de R$2.304,00
(dois mil, trezentos e quatro reais) por 20 (vinte) horas presenciais de atuagéo nos servigos
de saude, considerando as atividades de orientagao, supervisdo e acompanhamento dos
cursistas, com dedugdes ou acréscimos proporcionais nos casos de disciplinas com carga
horaria inferior ou superior.

4.3 O vinculo do bolsista com o Programa FormaTecSUS tera duragao limitada ao periodo
de execucgao das atividades para as quais foi convocado, encerrando-se automaticamente
ap6s o cumprimento da carga horaria prevista e a aprovagao dos relatorios e registros de
atividades pela Coordenacao do Programa.

4.4 A Equipe Coordenadora do Programa acompanhara a execug¢ao das atividades do
Professor Formador, Professor Apoiador e Profissional de saude selecionados, podendo, a
qualquer tempo, em caso de nao cumprimento das atribui¢des, prazos estabelecidos ou
rendimento inadequado, comunicar e, eventualmente, descontinuar a atuagao do bolsista.
4.5 O nado cumprimento das atribuigdes, dos prazos estabelecidos ou a constatacao de
rendimento inadequado podera ocasionar a rescisao do vinculo em qualquer etapa do
processo, a critério da Coordenagédo do Programa, sem prejuizo das demais disposigoes
legais.

4.6 O exercicio das atividades no ambito do Programa FormaTecSUS ndo podera
prejudicar o cumprimento das atribuigées funcionais do servidor junto a sua unidade de
vinculo, assim como as atividades desenvolvidas e remuneradas por este Programa n&o
poderdo ser computadas como carga horaria regular de trabalho ou atividade docente
ordinaria na instituicao de origem.
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4.7 O acompanhamento das atividades em cenarios de pratica podera ser executado
simultaneamente por mais de um profissional de saude da area objeto da formacgéao, de
acordo com a especificidade do conhecimento requerido e considerando a carga horaria de
20 horas semanais.

4.8 Para as disciplinas com carga horaria superior a 30 horas podera ser convocado mais
de um docente selecionado, de acordo com a necessidade do programa, nao ficando
obrigatoria a designagao da carga horaria total da disciplina para um unico candidato.

4.9 Para os estagios supervisionados ou praticas profissionais com carga horaria superior
a 20 horas, podera ser convocado mais de um profissional selecionado, de acordo com a
necessidade do programa, nao ficando obrigatéria a designagao da carga horaria total do
estagio para um unico candidato.

4.10 A participagdo no Programa FormaTec SUS né&o implica, em hipdtese alguma, a
existéncia de vinculo empregaticio com a UFPB, o Ministério da Saude ou a FUNETEC.
4.11 O pagamento das bolsas esta condicionado a disponibilidade orgamentaria e
financeira proveniente do repasse do Ministério da Saude e do contrato vigente que ampara
a execugao do Programa FormaTec SUS.

4.12 Em caso de indisponibilidade orgamentaria e financeira, o candidato fica ciente de que
nao havera aplicacdo de penalidades as partes, sendo desnecessaria a previsao de
penalidades por descumprimento, permanecendo ambas as responsaveis pelas obrigagdes
decorrentes do periodo de vigéncia e sendo-lhes creditados, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

4,13 O vinculo podera ser rescindido, independentemente do instrumento de sua
formalizacdo, em razado da inobservancia de quaisquer de suas clausulas ou condigdes
pactuadas, bem como pela superveniéncia de norma legal ou de eventos que o tornem
material e formalmente inexequivel.

5. DOS ENCARGOS, VAGAS E ATRIBUICOES
5.1 Dos Encargos

Encargo Vagas Modalidade
Professor Formador Conforme detalhamento no | Presencial
item 5.3.1 e cadastro de
reserva
Professor Apoiador Cadastro de reserva Presencial
Profissional de Saude Conforme detalhamento no | Presencial
item 5.3.1 e Cadastro de
reserva

5.2 Das Atribuicdes
5.2.1 Professor Formador
e Planejar, desenvolver e ministrar aulas presenciais.
e Elaborar, adaptar e revisar materiais didatico-pedagogicos.
e Mediar processos de ensino-aprendizagem alinhados as diretrizes do SUS.
e Participar de reunides pedagdgicas e avaliativas.
e Acompanhar o desempenho e a frequéncia dos cursistas.
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Elaborar e aplicar atividades avaliativas de acordo com orientagdo do Programa.

Realizar a gestdo da caderneta e registros oficiais, de notas, frequéncias e
conteudos, mantendo a caderneta atualizada e fidedigna ao cronograma do curso e
do Programa.

Zelar pela guarda e integridade dos documentos sob sua responsabilidade.

Realizar avaliagdo da aprendizagem com langcamento de notas, conceitos e
resultados de atividades avaliativas nos prazos estabelecidos pelo cronograma
académico.

Realizar a busca ativa e acdes para prevencido de evasao com monitoramento
assiduo do rendimento e frequéncia, identificando precocemente cursistas em
situacao de risco de abandono.

Participar das estratégias de busca ativa, estabelecendo contato com alunos
ausentes e reportando impedimentos a coordenagéo para garantir a permanéncia e
0 éxito no programa.

Elaborar relatérios técnicos e pedagogicos periddicos sobre o desempenho da turma
para subsidiar as reunides pedagogicas e o monitoramento do programa.

Atuar conforme o projeto pedagogico e orientagdes do Programa FormaTecSUS.

5.2.2 Professor Apoiador

Apoiar pedagogicamente as a¢des formativas do Programa, incluindo a ministragéao
de componentes curriculares.

Auxiliar na organiza¢do, acompanhamento e monitoramento das turmas.
Apoiar o uso das plataformas educacionais institucionais.
Colaborar na organizagéo de materiais didaticos e atividades pedagogicas.

Acompanhar estudantes em campos de estagio e ou em atividades praticas em
laboratério.

Participar de reunides de planejamento e avaliagao.

Zelar pela guarda e integridade dos documentos escolares sob sua
responsabilidade.

Participar da avaliagdo da aprendizagem com langamento de notas, conceitos e
resultados de atividades avaliativas nos prazos estabelecidos pelo cronograma
académico;

Realizar busca ativa e agbes para a prevengdo da evasao com monitoramento
assiduo do rendimento e frequéncia, identificando precocemente cursistas em
situacao de risco de abandono;

Participar das estratégias de busca ativa, estabelecendo contato com alunos
ausentes e reportando impedimentos a coordenagao para garantir a permanéncia e
0 éxito no programa;

Elaborar relatorios periddicos sobre o desempenho da turma para subsidiar as
reunides pedagogicas e o monitoramento do programa;

Elaborar relatérios de acompanhamento das atividades.
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5.2.3 Profissional de salde do SUS

Atuar na orientagao, supervisdo e acompanhamento dos cursistas nos campos de
pratica, que podem ocorrer na atengcdo primaria, unidades de atendimento
ambulatorial, clinico, cirurgico, de cuidados criticos e especializados e na realizagéo
de exames;

Integrar as acdes pedagodgicas as atividades desenvolvidas nos servigos de saude;
Favorecer a articulacéo entre teoria e pratica, conforme diretrizes do SUS;
Acompanhar e avaliar o desempenho técnico e ético dos cursistas;

Participar de reunides pedagodgicas e de alinhamento com a Coordenagdo do
Programa;

Registrar frequéncia, atividades desenvolvidas e avaliagées dos cursistas;

Zelar pela guarda e
responsabilidade;

integridade dos documentos escolares sob sua

Realizar busca ativa e acdes de prevencao da evasao com monitoramento assiduo
do rendimento e frequéncia do educando no local da pratica em servigo, identificando
precocemente cursistas em situagao de risco de abandono;

Participar das estratégias de busca ativa, estabelecendo contato com alunos
ausentes e reportando impedimentos a coordenagéo para garantir a permanéncia e
0 éxito no programa;

Elaborar relatorios periddicos sobre o desempenho da turma para subsidiar as
reunides pedagodgicas e o monitoramento do programa.

Elaborar relatérios técnicos referentes as atividades de supervisao de pratica.

5.3 Das Vagas

5.3.1 As vagas estao distribuidas em conformidade com o art. 4° da Portaria GM/MS n°

5.801,

de 28 de novembro de 2024, que institui o Programa de Agbes Afirmativas do

Ministério da Saude, observando-se os percentuais minimos de reserva apresentados no

quadro a seqguir:

Funcgao / Cargo Total Ampla Negros | Indigen | Quilomb PCD? PTrans®
de Concorréncia (30%) as olas (10%) (5%)

vagas (5%) (5%)

Professor 2 1 1 - - - -

Formador Curso

Técnico — Area

Enfermagem

Professor 6 3 2 - - 1 -

Formador Curso

Técnico — Area

Odontologia

Professor 4 3 1 - - - -

Formador Curso
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Técnico — Area
Radiologia
Profissionais de 14 6 4 1 1 1
saude do SUS* -
Area
Enfermagem
Profissionais de 4 3 1 - - - -
saude do SUS* -
Area Radiologia

- R

*Profissionais que atuam em instituicées publicas e filantrépicas da Rede SUS. 2Pessoas
com deficiéncia. PPessoas trans.

**Em caso de necessidade, apds analise dos documentos, o candidato sera encaminhado
para banca de heteroidentificacao.

5.3.2 A convocacido dos candidatos aprovados e classificados na lista de cadastro de
reserva deste Edital ficara condicionada ao prévio esgotamento das listas de cadastro de
reserva do processo seletivo regido pelo Edital n°® 01/2026 CPT-ETS/UFPB, desde que
permanegam vigentes e contenham candidatos aprovados ainda ndo convocados.

5.3.3 Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas reservadas, a vaga nao preenchida
sera revertida primeiro para as demais reservas e, somente depois, para a ampla
concorréncia, observados os principios da transparéncia, da equidade e da nao
discriminacgao.

5.3.4 Os candidatos inscritos nas vagas reservadas concorrerdo também as vagas de
ampla concorréncia, sendo nestas classificados quando a pontuacido obtida permitir a
aprovacao, hipétese em que n&o ocuparao vaga reservada. As vagas reservadas destinam-
se aos candidatos cuja pontuagdo n&o permita a aprovagado na ampla concorréncia, nos
termos do art. 5°, inciso |, da Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024.

5.3.5 Em todas as etapas do processo seletivo sera assegurada a formacao de listas
separadas, uma de ampla concorréncia e uma para cada grupo de vagas reservadas
(pessoas negras, indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas trans),
durante todo o processo, nos termos do art. 5°, § 1°, da Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de
novembro de 2024.

6. DA INSCRICAO E SELEGAO

6.1 As inscricdes serao gratuitas e realizadas no periodo definido no cronograma do
presente edital.

6.2 No ato da inscricdo o candidato devera obrigatoriamente escolher o encargo e a(s)
disciplina(s) a(s) qual(is) deseja concorrer, devendo indicar a 12. opgao e, se desejar, a 2°.
opcgao, sob pena de eliminagao do processo seletivo.

6.3 No ato da inscricdo o candidato devera obrigatoriamente preencher corretamente os
dados do formulario de inscricao on-line (Modelo Anexo A), preencher e anexar o quadro
de pontuagao (Modelo Anexo B para Professor Formador e Professor Apoiador e Modelo
Anexo C para Profissional de saude da area), bem como anexar a seguinte documentacao,
sob pena de ter sua inscrigado indeferida:

a) Copia do Documento Oficial de Identificagdo com foto e data de expedigdo. Sao
considerados documentos oficiais de identidades as carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias
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Militares, pela Carteira de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Carteira de Orgao ou Conselhos de Classes (ex. COREN), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, Passaporte, Carteiras expedidas por
orgao publico que por Lei Federal valem como identidade. O documento apresentado
devera estar atualizado;

b) Cépia do CPF. Caso o Documento Oficial de Identificacdo apresente também o numero
do CPF, este sera considerado;

c) Copia do comprovante de residéncia;

d) Certidao de Quitagao Eleitoral disponivel em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

e) Carteira de Reservista Militar para os candidatos de sexo masculino;

f) Copia frente e verso do Diploma de curso de graduagéo, sendo este expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou obtido em Instituicdo de
Ensino Superior (IES) estrangeira, desde que devidamente revalidado nos termos do art.
48 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

g) Curriculum com documentagao comprobatéria anexada APENAS dos itens alegados no
quadro de pontuagéo (inclusive na mesma sequéncia);

h) Quadro de Pontuacédo (Modelo Anexo B ou C) devidamente preenchido;

i) Documento que comprove que € docente do quadro permanente da Rede Federal de
Ensino, com matricula Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos — SIAPE
ou docente com experiéncia na area de atuagdo ou documento institucional que comprove
que é servidor de instituicdo publica ou filantrépica da rede do Sistema Unico de Saude.
6.4 O candidato (a) devera discriminar no Quadro de Pontuagao (Modelo Anexo B ou C) os
itens do Curriculo Lattes referentes a pontuacdo atingida, ndo sendo permitido o mesmo
item pontuar em duplicidade.

6.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou com
documentagado obrigatdria incompleta, nem através de correspondéncia postal ou fac-
simile.

6.6 A documentacao anexada devera ser legivel e de boa qualidade de imagem. A insergao
de documentacgao incompleta, ilegivel ou que ndo comprove as exigéncias deste Processo
Seletivo Simplificado terdo resultado de analise indeferido.

6.7 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscrigao.

6.8 Erros no preenchimento do formulario de inscri¢gdo, da tabela de pontuagao e do termo
de ciéncia, bem como a auséncia de documentos comprobatorios solicitados, serao de
inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo, apds a inscricdo, alegagdo de
equivoco e/ou interposicao de recurso.

6.9 A classificacédo sera realizada em fase unica através da analise de curriculo, segundo
pontuagao discriminada no Anexo B ou C deste Processo Seletivo Simplificado, apenas
para os candidatos com inscrigao deferida.

6.10 Em nenhuma hipdtese sera permitido o envio de documentagdo complementar a
apresentada no ato da inscrigéo.

6.11 O candidato podera se inscrever em duas disciplinas, sendo uma a 12 opgao e uma 22
opgao, bem como para um unico encargo, nao podendo ter mais de uma bolsa no mesmo
Programa.

6.12 Em caso de empate entre os candidatos o desempate sera feito através dos seguintes
critérios: a) Maior idade do candidato (Lei 10.741/2003), considerando dia, més e ano de
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nascimento; b) Maior tempo de exercicio profissional na Educagédo Profissional e
Tecnoldgica; ¢) Maior pontuagao no critério experiéncia como Docente para o cargo de
professor ou de experiéncia profissional para os profissionais de saude supervisores das
praticas em servigo; d) Maior titulagcado académica.

6.13 Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas as ag¢oes afirmativas deverdo encaminhar,
no ato da inscri¢gdo, os documentos abaixo indicados, conforme o grupo ao qual concorrem:

a) Pessoas negras (pretas ou pardas): autodeclaragcéo devidamente preenchida e assinada
(Anexo G), utilizando o quesito cor ou raga adotado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE. A verificacdo da autodeclaracdo podera ser realizada por procedimento
de heteroidentificagdo, observado o contraditério, a ampla defesa e o respeito a dignidade
da pessoa humana.

b) Pessoas indigenas: autodeclaracao (Anexo G), acompanhada de documento emitido por
lideranga, associagao ou instancia representativa indigena reconhecida pela comunidade a
qual o(a) candidato(a) pertenca, respeitada a diversidade sociocultural dos povos
indigenas.

c) Pessoas com deficiéncia: autodeclaragao (Anexo G), acompanhada de laudo médico ou
documento equivalente, emitido por profissional habilitado, que descreva a deficiéncia, nos
termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

d) Pessoas quilombolas: autodeclaragédo (Anexo G), acompanhada de declaragao de
pertencimento étnico emitida por associagao, lideranga ou instancia representativa da
comunidade quilombola a qual o(a) candidato(a) pertenca, nos termos do Decreto n°® 4.887,
de 20 de novembro de 2003.

e) Pessoas trans: autodeclaragao (Anexo G), dos(as) candidatos(as) que se autodeclarem
pessoas trans, compreendidas como aquelas cuja identidade de género n&o corresponde
ao sexo atribuido no nascimento, incluindo pessoas travestis, mulheres trans, homens trans
e pessoas nao binarias, nos termos da Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de
2024.

6.14 Em todas as etapas do processo seletivo relacionadas as agdes afirmativas serao
observados os principios da dignidade da pessoa humana, da presungédo de boa-fé, da
confidencialidade, da ndo discriminagao, do contraditério e da ampla defesa, com garantia
de recurso administrativo em caso de indeferimento.

7. DA HOMOLOGAGAO, SELECAO, CLASSIFICACAO, RESULTADO E INiCIO DAS
ATIVIDADES

7.1 Para cada disciplina, os candidatos serédo classificados em ordem decrescente de
acordo com as notas obtidas na analise do curriculo. A classificagdo sera realizada em
listas separadas, uma de ampla concorréncia e uma para cada grupo de vagas reservadas
(pessoas negras, indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas trans), por
funcao e area, observado o disposto nos itens 5.3.3 a 5.3.5. Serao eliminados do certame
os candidatos que obtiverem nota 0,0 (zero) na avaliagao dos curriculos.
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7.2 Os candidatos classificados para as vagas existentes serao convocados de acordo com
0 periodo de execugao das atividades programadas e os demais constituirdo cadastro
reserva.

7.3 Para cada disciplina, caso haja coincidéncia de pontuagdo entre dois ou mais
candidatos, o desempate sera realizado através dos critérios de desempate descritos no
item 6.12.

7.4 A convocacao dos candidatos selecionados obedecera a ordem de classificagao e
ocorrera conforme as demandas do programa.

7.5 Serao considerados aprovados, em cada cargo, os candidatos que, apos a analise dos
curriculos, apresentarem notas maiores que zero.

7.6 O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma, no
endereco eletronico:_https://www.cpt.ufpb.br/ e https:/formatecsus.funetec.org.br.

7.7 O inicio das atividades esta previsto para o primeiro semestre de 2027 e, para garantir
o bom funcionamento do programa, a Coordenacdo Geral podera, em caso de nao
preenchimento do quadro de encargos, a qualquer tempo, aproveitar o candidato em outra
funcdo, com base na ordem de classificacdo e no perfil do candidato de acordo com os
documentos apresentados no ato da inscricdo, mediante a anuéncia deste.

8. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO/RECURSOS E PRAZOS

8.1 Sera garantido ao candidato (a) o direito de entrar com pedido de reconsideragao do
resultado em cada etapa de carater eliminatério/classificatério do processo seletivo,
obedecendo aos prazos e a previsao estabelecidos no cronograma;

8.2 Sera garantido ao (a) candidato (a) o direito de entrar com recurso sobre o Resultado
Final do processo de acordo com o cronograma do Programa, sem prejuizo para o
andamento dos processos de contratacio.

8.3 Os pedidos de reconsideracao e/ou de recurso deverao ser encaminhados a comissao
Organizadora do Certame responsavel pelo Processo Seletivo, através do e-mail
selecaocpt@cpt.ufpb.br, sendo o resultado divulgado no site https://www.cpt.ufpb.br/ e
https://formatecsus.funetec.org.br. Devera ser utilizado o formulario de solicitagcdo de
recursos do Anexo E.

8.4 Os pedidos de reconsideragao/recursos serao julgados pela Comissao de Selegao.
8.5 Nao serdo aceitos pedidos de reconsideragdo e/ou recurso fora dos prazos
estabelecidos neste Processo Seletivo Simplificado.

8.6 Os resultados dos pedidos de reconsideragao e/ou recurso serao divulgados conforme
0 cronograma constante neste Processo Seletivo Simplificado.

9. DA VALIDADE DO EDITAL

O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 2 anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo. Durante esse periodo, a instituicdo podera convocar candidatos
classificados, conforme a necessidade e a conveniéncia administrativa, respeitada a ordem
de classificagao e o perfil exigido para as fungdes previstas neste edital.

10. DA CONTRATAGAO

10.1 A convocacao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacao
apresentada como resultado final deste edital, podendo ser realizada a qualquer tempo,
dentro do prazo de validade deste Edital.

10.2 O candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do contato
realizado pela coordenacao, para confirmar o aceite da vaga.
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10.3 A recusa ou auséncia de manifestagao por parte do candidato implicara a convocagao
imediata do préximo classificado, sendo aquele realocado para o final da lista de
classificagao.
10.4 Os candidatos convocados deverao enviar para o e-mail: selecaocpt@cpt.ufpb.br com
titulo do assunto do email: “documentos para contratagdo”, com os documentos abaixo
relacionados:
10.4.1 Comprovante dos dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), néao
podendo ser conta poupanga, e em caso desta ser conjunta, o selecionado devera ser o
titular,;
10.4.2 Termo de Compromisso e Responsabilidade, Anexo D deste Edital;
10.4.3 Copia de RG e CPF.
10.4.4 Comprovante de residéncia.
10.4.5. Comprovante institucional de vinculo empregaticio com a Rede Federal de
Ensino, ou de experiéncia profissional na area de atuagao, ou de vinculo com instituicdo
de saude publica ou filantropica integrante da rede do Sistema Unico de Saude (SUS).
10.4.6 Certidao de Quitacao Eleitoral, disponivel em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
10.4.7 Carteira de Reservista Militar para os candidatos de sexo masculino;
10.4.8 Copia frente e verso do Diploma de curso de graduacéo, sendo este expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao ou obtido em Instituicdo
de Ensino Superior (IES) estrangeira, desde que devidamente revalidado nos termos do
art. 48 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
10.4.9 Curriculum Lattes, com documentacdo comprobatéria anexada APENAS dos itens
alegados no quadro de pontuagéao (inclusive na mesma sequéncia);
10.4.10 Autorizagao da chefia imediata para participagdo no Programa FormaTec-SUS
(Anexo F), para os candidatos servidores da UFPB;
10.4.11 Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas as agdes afirmativas deveréo
encaminhar os documentos abaixo indicados, conforme o grupo ao qual concorrem:
a) Pessoas negras (pretas ou pardas): autodeclaracdo devidamente preenchida e
assinada (Anexo G), utilizando o quesito cor ou raga adotado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.
b) Pessoas indigenas: autodeclaragao (Anexo G), acompanhada de documento emitido
por lideranga, associagdo ou instancia representativa indigena reconhecida pela
comunidade a qual o(a) candidato(a) pertenga, respeitada a diversidade sociocultural
dos povos indigenas.
c) Pessoas com deficiéncia: autodeclaragédo (Anexo G), acompanhada de laudo médico
ou documento equivalente, emitido por profissional habilitado, que descreva a
deficiéncia, nos termos da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).
d) Pessoas quilombolas: autodeclaracdo (Anexo G), acompanhada de declaragéo de
pertencimento étnico emitida por associacao, lideranga ou instancia representativa da
comunidade quilombola a qual o(a) candidato(a) pertenga, nos termos do Decreto n°
4.887, de 20 de novembro de 2003.
e) Pessoas trans: autodeclaragcdo (Anexo G), dos(as) candidatos(as) que se
autodeclarem pessoas trans, compreendidas como aquelas cuja identidade de género
nao corresponde ao sexo atribuido no nascimento, incluindo pessoas travestis, mulheres
trans, homens trans e pessoas nao binarias, nos termos da Portaria GM/MS n° 5.801, de
28 de novembro de 2024.
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10.5 O néo envio, no prazo deste edital, da documentagao solicitada implica na eliminagao

do candidato, permitindo a convocacao do proximo classificado.

11. CRONOGRAMA

DATAS

EVENTO

LOCAL

10/11/2026

Divulgacao do Processo Seletivo Simplificado

https://formatecsus.funetec.org.br
https://www.cpt.ufpb.br/

10 a 12/11/2026

Periodo de impugnagéo do Processo Seletivo
Simplificado

selecaocpt@cpt.ufpb.br

14/11/2026

Resultado da analise dos pedidos de impugnacgéo do
edital

https://formatecsus.funetec.org.br
https://www.cpt.ufpb.br/

15/11/2026 a
20/11/2026

Periodo de inscri¢cdes

https://formatecsus.funetec.org.br
https://www.cpt.ufpb.br/

24/11/2026

Resultado da homologagao das inscrigdes

https://formatecsus.funetec.org.br
https://www.cpt.ufpb.br/

25/11/2026 &

Prazo para solicitagao de reconsideragao do

selecaocpt@cpt.ufpb.br

30/11/2026 resultado de homologacéo das inscri¢gdes Assunto do e-mail: Solicitagdo de
Reconsideracéo

03/12/2026 Resultado da analise dos pedidos de https://formatecsus.funetec.org.br

reconsideracdo de homologagéo das inscricdes https://www.cpt.ufpb.br/
04 a Divulgacéao do resultado das inscricbes https://formatecsus.funetec.org.br
05/12/2026 homologadas https://www.cpt.ufpb.br/
07 a 09/12/2026 Periodo de analise dos requisitos e pontuagao dos

candidatos

10/12/2026 Divulgacao do resultado preliminar https://formatecsus.funetec.org.br

https://www.cpt.ufpb.br/
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11/12/2026 a Prazo de solicitagdo para reconsideragao do

15/12/2026

resultado preliminar da pontuagao dos curriculos

{3

selecaocpt@cpt.ufpb.br

Assunto do e-mail: Solicitacdo de
Reconsideragao

16 a 17/12/2026

Divulgacao da analise dos pedidos de reconsideragao
do resultado preliminar da pontuagao dos curriculos

https://formatecsus.funetec.org.br
https://www.cpt.ufpb.br/

18 a 19/12/2026

Divulgagéo do Resultado Final do Processo Seletivo

https://formatecsus.funetec.org.br
https://www.cpt.ufpb.br/

21/12/2026  a Envio da documentagao sinalizada em edital selecaocpt@cpt.ufob.br
05/01/2026
06/01/2027 Reunido com a equipe selecionada e aprovada |-0¢al: sera informado na pagina do

CPT e/ou comunicado via e-mail

12. 'APRESENTAQAAO DAS DISCIPLINAS POR CURSO, COM AS RESPECTIVAS
AREAS E EXPERIENCIAS MINIMAS REQUERIDAS DO(A) CANDIDATO(A)

12.1 Para as disciplinas com carga horaria superior a 30 horas podera ser convocado mais
de um docente selecionado, de acordo com a necessidade do programa, ndo sendo
obrigatéria a designacgao da carga horaria total da disciplina para um unico candidato.

12.2 No momento da inscricao o candidato precisara identificar o encargo e a area.

12.3 A convocacgao dos candidatos aprovados e classificados na lista de disciplinas apenas
com cadastro de reserva deste Edital ficara condicionada ao prévio esgotamento das listas
de cadastro de reserva do processo seletivo regido pelo Edital n°® 01/2026 CPT-ETS/UFPB,
desde que permanegcam vigentes e contenham candidatos aprovados ainda nao
convocados.

CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM - DISCIPLINAS

DISCIPLINAS COM VAGA

DISCIPLINA 01: Estagio Supervisionado |
VAGAS: 5

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS
AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 60 horas

AREA DE FORMACAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Supervisdo ou Preceptoria na Area da Enfermagem



http://www.ets.ufpb.br/
http://www.ets.ufpb.br/
mailto:selecaocpt@cpt.ufpb.br

S 70 3
! FORMATEC ———
& Ores SUS s

EMENTA: Cuidados de enfermagem e agdes direcionadas ao atendimento das
necessidades humanas basicas; seguranga do paciente, comunicagédo e relagoes
humanas em ambiente de saude; experiéncias praticas articuladas entre profissionais
do servico e atividades de ensino, aproximando a aprendizagem teorica ao contexto
da realidade profissional do Técnico de Enfermagem na Atenc&o Basica.

DISCIPLINA 02: Estagio Supervisionado Il - Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) poderao ser convocados(as) para acompanhar o estagio dos
discentes em uma das especialidades clinicas indicadas para a area, de acordo com
a necessidade do programa.

VAGAS: 4

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 90 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Supervisdo ou Preceptoria na Area da Enfermagem
(Clinica Médica, Clinica de Doencas Infecciosas e Parasitaria, Clinica Obstétrica,
Clinica Pediatrica, Centro de Atengao Psicossocial e Unidade Basica de Saude)
EMENTA: Assisténcia de enfermagem no ciclo de vida (Recém-nascido ao idoso), por
meio das agdes inerentes ao atendimento das necessidades humanas basicas,
seguranga e conforto do assistido, valorizando as atribuigdes do Técnico de
enfermagem no ambito do Centro de Atencdo Psicossocial-CAPS e no contexto
hospitalar. Articulagdo entre as atividades de ensino por meio das habilidades e
competéncias adquiridas pelos estudantes nos componentes curriculares teorico-
praticos: Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente, Enfermagem em
Saude da Mulher, Enfermagem em Saude do Adulto e Idoso | e Enfermagem em
Saude do Adulto e Idoso Il, com as experiéncias praticas dos profissionais do servico,
considerando a interdisciplinaridade para a assisténcia de qualidade nos diferentes
ciclos de vida.

DISCIPLINA 03: Estagio Supervisionado Il - Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) poderdo ser convocados(as) para acompanhar o estagio dos
discentes em uma das especialidades clinicas indicadas para a area, de acordo com
a necessidade do programa.

VAGAS: 4

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 90 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Supervisdo ou Preceptoria na Area da Enfermagem
(Clinica Cirurgica, Bloco Cirurgico, Unidade de Terapia Intensiva e Unidade de Pronto
Atendimento)

EMENTA: A disciplina Estagio Supervisionado Ill proporciona no seu contexto
especifico, conhecimento técnico-cientifico e praticos em enfermagem voltados ao
atendimento nas necessidades biopsicossociais e espirituais do paciente em unidades
de alta complexidade.

DISCIPLINA 04: Estagio Supervisionado IV
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VAGAS: 1

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 165 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Superviséo ou Preceptoria na Area da Enfermagem
EMENTA: Cuidados de enfermagem e ag¢des em unidade ambulatorial hospitalar
como Centro de Cirurgia Ambulatorial e Endoscopia, Cardiologia, Endocrinologia,
Pulsoterapia, Dermatologia, Geriatria, Pediatria, Agéncia Transfusional e Oftalmologia.
Realizagdo de procedimentos técnicos e agdes como: verificagcdo de sinais vitais;
preparo e administracdo de medicagao; puncado venosa; realizacdo de curativos;
assisténcia ao paciente no pré e pos exames de endoscopia e colonoscopia; preparo
do paciente para realizagdo de exames cardiolégicos (eletrocardiograma,
ecocardiograma, Monitorizacdo Ambulatorial da Pressédo Arterial, exame Holter);
realizagcdo de eletrocardiograma; assisténcia ao paciente com doengas cronicas
transmissiveis e ndo transmissiveis; realizar transfusbes sanguineas; realizacao de
relatorio do Técnico em Enfermagem, com fundamentagdo cientifica; auxiliar o
Enfermeiro nos procedimentos especificos do Enfermeiro; relacao interpessoal com
paciente, familia, profissionais que atuam no ambiente hospitalar; experiéncias
praticas articuladas entre profissionais do servigo e atividades de ensino, aproximando
a aprendizagem tedrica ao contexto da realidade profissional do Técnico de
Enfermagem no ambiente hospitalar.

DISCIPLINA 05: Topicos Integradores |l

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Articulagdo teodrico-pratica de conteudos ja ministrados na formacao
profissional do curso a partir de temas/eixos transversais, a fim de desenvolver o
raciocinio critico e reflexivo dos alunos, através da resolugdo de casos clinicos e
estudos de caso a partir de simulacdes realisticas realizadas em laboratério de
habilidades de enfermagem, na busca pelo aperfeicoamento de habilidades e
competéncias do técnico de enfermagem.

DISCIPLINA 06: Unidade Curricular de Extensao Técnica |l

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMACAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Problematizagao de situagdes e projetos de intervengdo no que concerne
as tematicas transversais: Pessoa com Deficiéncia, Populacdo Negra, Saude do
Homem, Populacéo Indigena.

DISCIPLINAS COM APENAS CADASTRO DE RESERVA

DISCIPLINA 07: Enfermagem em Saude do Adulto e Idoso Il
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VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Principais terminologias das doencas transmissiveis. No¢des de vigilancia
epidemioldgica: conceito, fungdes, atribuigdes, notificagdo. Isolamento: Conceito, tipo,
finalidade. Conceito de doencas transmissiveis. Estudo das principais doencgas
infecciosas e parasitarias prevalentes no Brasil como tuberculose pulmonar, Meningite
Meningocadcica, Tétano, Leptospirose, Hepatites virais, Herpes Zoster, Leishmaniose
Tegumentar e Visceral, hanseniase, arboviroses (dengue, zika, Chikungunya).
HIV/AIDS e outras infecgdes sexualmente transmissiveis. Doencas emergentes como
Covid 19 e Monkeypox. Assisténcia de enfermagem ao paciente acometido por
doencas infecciosas e parasitarias.

DISCIPLINA 08: Enfermagem em Saude Mental

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Estuda a reforma psiquiatrica, a politica nacional de saude mental, os
dispositivos da rede de atencdo a saude mental, acdes de promogao e prevengao em
saude mental, bem como os principais transtornos mentais, as atribui¢des do técnico
de enfermagem na assisténcia a saude mental, e as emergéncias psiquiatricas.

DISCIPLINA 09: Enfermagem Cirurgica |

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: A disciplina enfermagem cirurgica | proporciona no seu contexto especifico,
definigdes, objetivos, tipos, classificagao e terminologia cirdrgica para o atendimento
nas necessidades biopsicoespiritual do paciente cirurgico, nos periodos pré e pos-
operatoério, bem como potencializa o discente a adquirir o0 conhecimento necessario
para ao técnico de enfermagem para atuar no ambiente da clinica cirurgica.

DISCIPLINA 10: Enfermagem Cirurgica Il

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Estuda as técnicas especificas para o atendimento as necessidades
biopsicossociais e espirituais do paciente cirurgico, no transoperatério e pés-operatdrio
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imediato, bem como a forma de atuar no ambiente de centro cirurgico, de unidade de
recuperacao pos-anestésica e central de material e esterilizagao.

DISCIPLINA 11: Enfermagem em Terapia Intensiva

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Enfoca a assisténcia ao paciente na Unidade de terapia intensiva de modo
integral e sistematizado ao paciente nas mais diversas situagdes criticas,
correlacionando a pratica com o conhecimento teédrico. Aplicando o cuidado e
orientando-o para execugao de técnicas e utilizagdo de equipamentos e recursos do
setor, visando a assisténcia de melhor qualidade de acordo com as competéncias do
Técnico de Enfermagem.

DISCIPLINA 12: Enfermagem em Emergéncia

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Assisténcia ao individuo nos aspectos ambiental, biolégico e psicossocial
nas situagcdes de emergéncia e urgéncia, preparando-o para situagdes que necessitam
a intervencao na Enfermagem em situacdes criticas no ambiente intra e pré-hospitalar.
DISCIPLINA 13: Enfermagem em Saude do Trabalhador

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Contexto e epidemiologia das doengas ocupacionais no geral e na
enfermagem. Doencgas ocupacionais e acidentes de trabalho. Politica Nacional de
Seguranga e Saude do Trabalhador. Burnout. Riscos fisicos, quimicos, ergonémicos,
biolégicos. Equipamentos de Protegdo Individual e Coletiva. Normas
Regulamentadoras, bases legais. Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional.
Comissao Interna de Prevencao de Acidentes.

DISCIPLINA 14: Cuidados Paliativos

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Docéncia na Area da Enfermagem

EMENTA: Aborda os principios dos Cuidados Paliativos, bem como fatores
determinantes do atendimento humanizado e, por conseguinte, a melhoria na
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qualidade da assisténcia multiprofissional direcionada aos pacientes fora de
possibilidades terapéuticas de cura, sua familia e seus cuidadores.

DISCIPLINA 15: Empreendedorismo

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Administracdo ou afim/Docéncia na area da Saude ou
Administracéo

EMENTA: O componente curricular propiciard uma visao global das mudangas no
mundo do trabalho, elencando seus impactos e a possibilidade de empreender tendo
como base os conhecimentos adquiridos na formacao técnica. Serdo abordados
tépicos que apresentam as caracteristicas, habilidades e comportamentos envolvidos
na gestao empreendedora, estimulando os discentes a despertarem o seu potencial
empreendedor. Permitira aos participantes a compreensao da importédncia e
desenvolvimento de atitudes empreendedoras, do processo de inovagao, do
conhecimento do mercado, analise e identificagdo das oportunidades,
desenvolvimento de um plano de negdcios e aspectos legais envolvidos na
formalizacdo de um empreendimento. As aulas serdo ministradas utilizando como
metodologia a exposigao dialogada contextualizada com apoio de recursos de
multimidia e desenvolvimento de atividades em grupos e estudo de caso. A avaliagao
da disciplina ocorrera por meio de atividades individuais e em grupo, sendo ainda
consideradas assiduidade, pontualidade, participacdo e compromisso com o
desenvolvimento e entrega das atividades.

DISCIPLINA 16: Estagio Supervisionado IV

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Enfermagem

CARGA HORARIA: 165 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Enfermagem/Superviséo ou Preceptoria na Area da Enfermagem
EMENTA: Cuidados de enfermagem e ag¢des em unidade ambulatorial hospitalar
como Centro de Cirurgia Ambulatorial e Endoscopia, Cardiologia, Endocrinologia,
Pulsoterapia, Dermatologia, Geriatria, Pediatria, Agéncia Transfusional e Oftalmologia.
Realizagdo de procedimentos técnicos e agdes como: verificagdo de sinais vitais;
preparo e administracdo de medicagao; puncao venosa; realizagdo de curativos;
assisténcia ao paciente no pré e pos exames de endoscopia e colonoscopia; preparo
do paciente para realizagdo de exames cardioldgicos (eletrocardiograma,
ecocardiograma, Monitorizagdo Ambulatorial da Pressédo Arterial, exame Holter);
realizacao de eletrocardiograma; assisténcia ao paciente com doengas crbnicas
transmissiveis e ndo transmissiveis; realizar transfusbes sanguineas; realizagao de
relatério do Técnico em Enfermagem, com fundamentagdo cientifica; auxiliar o
Enfermeiro nos procedimentos especificos do Enfermeiro; relagcao interpessoal com
paciente, familia, profissionais que atuam no ambiente hospitalar; experiéncias
praticas articuladas entre profissionais do servico e atividades de ensino, aproximando
a aprendizagem tedrica ao contexto da realidade profissional do Técnico de
Enfermagem no ambiente hospitalar.




%ﬁ 70 = .
! FORMATEC e
& Oree SUS = g

CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA - DISCIPLINAS

DISCIPLINAS COM VAGA

DISCIPLINA 01: Estagio Supervisionado |

VAGAS: 1

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 90 horas A ] )
AREA DE FORMACAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Radiologia; experiéncia comprovada de, no minimo, dois anos na
area de Radiologia em ambiente hospitalar.

EMENTA: Vivéncia inicial nos ambientes hospitalares e clinicos de diagndstico por
imagem. Observacdo das rotinas de trabalho, das normas de biossegurancga, da
organizagdo dos servigos de radiologia e do papel do técnico em radiologia.
Reconhecimento de equipamentos e técnicas basicas em exames convencionais.

DISCIPLINA 02: Estagio Supervisionado |l

VAGAS: 1

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 90 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior Radiologia; supervisao na area de Radiologia, quando comprovada, e
experiéncia profissional comprovada de, no minimo, dois anos em exames
radiograficos e/ou tomografia médica.

EMENTA: Atuacdo supervisionada em exames de radiologia convencional.
Participacdo orientada na execugdo de exames simples, aplicagdo de técnicas
radiograficas, posicionamento do paciente e manuseio de equipamentos. Enfase em
radioprotecdo, humanizacgao e rotinas técnicas sob superviséo.

DISCIPLINA 03: Estagio Supervisionado llI
VAGAS: 1

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 225 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior Radiologia ou Fisica Médica; supervisdo na area, quando comprovada,
e experiéncia profissional comprovada de, no minimo, dois anos em servigos
avancados de Radiologia (tomografia computadorizada médica, ressonancia
magnética, medicina nuclear ou radioterapia).

EMENTA: Atuacédo integrada e mais autbnoma do aluno em exames de radiologia
convencional, contrastada, odontolégica, mamografia, tomografia computadorizada
e/ou ressonancia magnética (conforme campo de estagio). Aplicagdo das
competéncias técnicas, éticas e organizacionais necessarias a atuagao profissional
plena do técnico em radiologia.

DISCIPLINA 04: Incidéncias Radiograficas Especiais
VAGAS: 1
ENCARGO: Professor Formador
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AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 75 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior Radiologia; docéncia na area, quando comprovada, € experiéncia
profissional comprovada de, no minimo, dois anos em exames radiograficos
(radiografia).

EMENTA: Aplicacdo de técnicas avangadas de posicionamento radiografico para
exames convencionais e especiais do esqueleto apendicular, cranio, coluna vertebral,
térax e quadril. Rotinas técnicas para preparo da sala, materiais e transporte do
paciente, com énfase em biossegurancga, conforto e segurancga radiolégica. Execucao
sistematizada de incidéncias radiograficas basicas e especificas, seguindo protocolos
e normas vigentes, utilizando equipamentos calibrados e fantomas para controle
continuo da qualidade das imagens diagnosticas.

DISCIPLINA 05: Tomografia Computadorizada

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Radiologia, Medicina; docéncia em Radiologia, quando
comprovada, e experiéncia profissional comprovada de, no minimo, dois anos em
tomografia computadorizada médica.

EMENTA: Estudo dos principios basicos e histérico da tomografia computadorizada,
incluindo a evolugéo das geragdes de tomdgrafos (sistemas passo a passo, helicoidal
e multislice). Conhecimento dos componentes essenciais do equipamento, hardware
e software, e funcionamento simplificado dos detectores e filtros. Aplicagédo dos
principais protocolos de exames, uso seguro de contraste, técnicas de aquisigéo,
posicionamento correto e identificacdo de artefatos e erros comuns. Requisitos da sala
de exames, seguranga do paciente e biosseguranca. No¢des de anatomia seccional,
planos topograficos e principais indicagdes clinicas. Fundamentos teoricos da
formagao da imagem, reconstru¢cdo e controle de qualidade, com foco na pratica
técnica e otimizagao dos exames.

DISCIPLINA 06: Técnicas Radiolégicas em Mamografia e Densitometria Ossea
ENCARGO: Professor Formador

VAGAS: 1

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior Radiologia, Medicina; docéncia na area, quando comprovada, e
experiéncia profissional comprovada de, no minimo, dois anos em mamografia e
densitometria éssea.

EMENTA: Estudo da anatomia da mama e das regides de interesse em densitometria
ossea, incluindo patologias associadas como cancer de mama e osteoporose.
Fundamentos dos equipamentos e acessoérios utilizados em mamografia e
densitometria, com énfase nas técnicas de posicionamento, protocolos de aquisicédo e
manobras especificas, inclusive para protese de silicone. Controle de qualidade dos
equipamentos e imagens, testes de constancia e protecdo radioldégica. Comparacao
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entre mamografia, ultrassonografia e ressonancia magnética das mamas. Aspectos
clinicos e fisiopatolégicos relevantes para a prevencdo e diagndstico precoce.
Aplicacéo dos protocolos técnicos para obtencao de imagens diagndsticas seguras e
de qualidade.

DISCIPLINA 07: Processamento de Imagens
VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador
AREA: Radiologia
CARGA HORARIA: 60 horas
AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Radiologia ou Fisica médica; experiéncia profissional comprovada
de, no minimo, dois anos em exames radiograficos (radiografia).
EMENTA: Conceitos fundamentais de processamento de imagens digitais. Introdugao
a um ambiente computacional para desenvolvimento, exercicios e testes. Introdugao a
formagdo de imagens médicas. Principais modalidades de imagens. Pré-
processamento de imagens: manipulagdo de contraste, detectores de bordas.
Introdugdo a segmentacdo. Topicos avancados em processamento de imagens
digitais; formatos de arquivo de imagens. Restauracdo e filtragem de imagem;
limiarizacdo e segmentacédo de imagens.
DISCIPLINA 08: Pratica Profissional Il
VAGAS: 1
ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS
AREA: Radiologia
CARGA HORARIA: 45 horas
AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Radiologia; experiéncia profissional comprovada de, no minimo,
dois anos em exames radiograficos (radiografia).
EMENTA: Desenvolver as agdes nos diversos servigos de saude, onde haja atuagao
do Técnico de Radiologia.

DISCIPLINAS COM APENAS CADASTRO DE RESERVA
DISCIPLINA 09: Radiologia Odontoldgica
VAGAS: Cadastro de reserva
ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador
AREA: Radiologia
CARGA HORARIA: 60 horas
AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia e experiéncia na Area
EMENTA: Aplicagao pratica dos principios fisicos e biolégicos na formagao de imagens
radiograficas odontologicas, abrangendo técnicas intra e extraorais. Estudo dos
equipamentos, tipos de radiagdo e anatomia radiografica do sistema estomatognatico.
Reconhecimento de aspectos técnicos e anatdmicos para garantir a qualidade das
imagens. Abordagem dos filmes radiograficos, incluindo tipos, processamento, controle
de qualidade e descarte sustentavel, comparando com radiografia digital. Aplicagao
das normas de biosseguranga e protegao radiolégica (Portaria 453/98 ANVISA), uso
de EPIs, posicionamento do paciente e manejo seguro de residuos. Discussdo de
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casos clinicos e tecnologias emergentes, com énfase na atuacao ética e responsavel
do técnico para garantir a segurancga do paciente, do profissional e do meio ambiente.

DISCIPLINA 10: Ressonancia Magnética

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Radiologia, Medicina ou afim/Docéncia ou experiéncia em
Radiologia

EMENTA: Estudo dos principios fisicos da ressonancia magnética, incluindo
eletromagnetismo, spin, precessado, relaxamento e formagdo da imagem.
Conhecimento detalhado do equipamento, acessorios e protocolos de exames, com
énfase na seguranga do paciente e uso de meios de contraste. Aplicagao das técnicas
de RM em exames convencionais e funcionais, abordando indicagdes clinicas e
posicionamentos especificos. Analise dos métodos diagndsticos por RM nas principais
regides anatdmicas: cabega e pescocgo, térax, mama, abdome, pelve, sistema
musculoesquelético e cardiovascular.

DISCIPLINA 11: Medicina Nuclear e Radioterapia Aplicada

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Radiologia

CARGA HORARIA: 75 horas

AREA DE FORMACAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Radiologia; docéncia em Radiologia, quando comprovada, e
experiéncia profissional comprovada de, no minimo, dois anos em servigos de
medicina nuclear.

EMENTA: Estudo dos fundamentos fisicos, tecnoldgicos e clinicos da radioterapia e
medicina nuclear, incluindo principios de radioprotecdo, dosimetria e controle de
qualidade dos equipamentos. Aplicagdes clinicas e operagdo dos principais
equipamentos de radioterapia, como aceleradores lineares, unidades de cobalto e
aceleradores de elétrons. Técnicas avangadas: radioterapia conformada 3D, IMRT,
IGRT e radiocirurgia. Fundamentos e aplicagdes dos radiois6topos na medicina
nuclear, incluindo propriedades fisicas, preparo, controle de qualidade, diagndsticos
por cintilografia e PET/CT; e terapias com radiofarmacos e braquiterapia. Simulagéo,
monitoramento da dose, cuidados psicoldgicos e manejo seguro de radioisétopos e
rejeitos radioativos.

CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL - DISCIPLINAS

DISCIPLINAS COM VAGA

DISCIPLINA 01: Promoc¢ado de Saude e Prevencao de Doencas Bucais |l —
ENCARGO: Professor Formador

VAGAS: 1

CARGA HORARIA: 60 horas
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AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia na Area da Odontologia com experiéncia em
PROMOCAO DE SAUDE E PREVENCAO DE DOENCAS BUCAIS I

EMENTA: Ao final da disciplina, o discente estara apto a: participar do treinamento e
capacitagdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das agdes de
promocao a saude; participar de agdes educativas atuando na promogao da saude e
na prevencao das doengas bucais; executar atividades clinicas voltadas para o
restabelecimento da saude, conforto, estética e fungédo mastigatoria do individuo, sob
supervisao do cirurgido-dentista.

DISCIPLINA 02: Materiais Dentarios |l

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 45 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia na Area da Odontologia

EMENTA: O estudante devera ser capaz de conhecer propriedades, indicagbes e
caracteristicas de manipulagdo dos materiais de uso odontolégico envolvidos na
confeccdo de proteses dentarias, assim como tera nog¢des de manipulagdo dos
materiais mais comumente utilizados pelo cirurgido dentista e pelo técnico em prétese
dentéaria. O processo de ensino-aprendizagem sera desenvolvido através de aulas
expositivas interativas, aulas demonstrativas e praticas, estudos dirigidos, leitura e
discussao de artigos cientificos.

DISCIPLINA 03: Periodontia Il

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia com experiencia em Tecnica periodontais
EMENTA: O discente devera adquirir uma visdo completa sobre o planejamento da
cirurgia periodontal- estética e reparadora; Conhecer os principios clinicos e
radiograficos que norteiam a cirurgia. Estudar os equipamentos, instrumentais e
materiais empregados no atendimento cirurgico ao paciente, selecionar e organizar os
exames complementares; registrar nas fichas clinicas o tipo de cirurgia indicada.
Estudar os métodos de protecao individual, fisica do equipo, bem como a sequéncia
da organizagdo da mesa clinica. Para o melhor entendimento e inser¢cao ao tema, o
conteudo sera ministrado com os protocolos rigorosos para as cirurgias gengivais e
cirurgias ésseas, além do estudo do laser em periodontia. O discente vai estudar a
organizacgao de instrumental clinico, preparo da mesa de trabalho, métodos de auxilio
ao cirurgido-dentista e instrumentacao na area da periodontia, respeitando os
aspectos fisiologicos, fonéticos, estéticos e psicolégicos do paciente, para a exceléncia
da execucdo do atendimento humanizado. Para obtencédo de éxito no processo de
ensino-aprendizagem, serao realizadas aulas teoricas expositivas e interativas; aulas
laboratoriais com demonstragao da atividade pratica a ser executada pelo discente;
leitura e discussao de artigos cientificos. A metodologia avaliativa sera de forma
continua, com aplicagcado de exercicios de sondagem de conteudos, complementadas
por avaliacdes tedricas e praticas.
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DISCIPLINA 04: Unidade Curricular de Extensao Técnica TSB |l

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 60 horas (conforme matriz PPC)

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior /Docéncia com experiéncia em Unidade Curricular em Extensao
Técnica

EMENTA: O estudante devera, através da vivéncia da extensdo, desenvolver
atividades junto a comunidade. As atividades devem ter natureza interdisciplinar e
flexivel, de maneira a consolidar o exercicio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao, assegurando a dimensédo académica da extensao na formagao
dos discentes.

DISCIPLINA 05: Gerenciamento do consultério odontolégico e empreendedorismo —
ENCARGO: Professor Formador

VAGAS: 1

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 30 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA: Curso superior em Odontologia / docéncia ou
experiéncia na area tematica, a confirmar pela Coordenacéo.

EMENTA: O discente devera adquirir os fundamentos do Gerenciamento de
Consultério Odontoldgico através de uma visdo sobre os principios administrativos e
organizacional de material, equipamento e instrumental utilizados no atendimento do
paciente e do cirurgido dentista; Compreender os fundamentos e principios que regem
melhorias e agilidade em tarefas do dia a dia, atendendo as necessidades levantadas
da clinica. Intermediar o contato académico com o mundo de trabalho, colocar em
pratica assuntos teoricos de gestdo, propiciar o desenvolvimento técnico da
capacidade de gerenciamento do aluno, estimular o empreendedorismo, a pro
atividade e a lideranca.

DISCIPLINA 06: Especialidades odontoldgicas

VAGAS: 1

ENCARGO: Professor Formador

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 75 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA: Curso superior em Odontologia / docéncia ou
experiéncia na area tematica, a confirmar pela Coordenacéo.

EMENTA: Integracdo do conhecimento adquirido nas diversas Especialidades
Odontolégicas, correlacionando-os aos conhecimentos das areas de Prétese Dental,
Odontopediatria, Odontogeriatria e Ortodontia. Discernimento e embasamento
cientifico para a condugao do tratamento (atendimento das necessidades de saude
bucal) de pacientes inseridos no programa do SUS, fundamentado em um
planejamento racional e baseado em evidéncias cientificas, permitindo o atendimento
integral ao paciente e valorizando o papel do Cirurgido-Dentista como profissional de
saude. Capacitar o aluno para que ele possa decidir como conduzir de forma segura
e eficaz o tratamento proposto dentro do contexto de atencédo a saude, tendo como
objetivo final a contribuicdo efetiva na resolugdo da condicdo ou enfermidade
apresentada pelo paciente, tanto em nivel individual quanto coletivo.

DISCIPLINAS COM APENAS CADASTRO DE RESERVA
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DISCIPLINA 07: Pratica Profissional Integrada |

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 60 horas

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior Odontologia/Experiencia Profissional em Odontologia /Supervisdo na
Area da Odontologia

EMENTA: Estudo e vivéncia inicial das praticas relacionadas a promogéao, prevengao,
recuperacdo e manutencdo da saude bucal. Participagdo em acgdes educativas
voltadas a orientagéo sobre higiene oral, escovagao supervisionada, aplicagao tépica
de fluor e uso de selantes. Compreensao e aplicagao dos principios de acolhimento,
ética e humanizacado no atendimento odontolégico. Preenchimento e organizagao de
fichas clinicas, prontuarios e documentos administrativos, contemplando diferentes
contextos de atendimento (SUS e clinicas privadas). Introdugao a rotina e dinamica do
consultorio odontolégico, com énfase nos aspectos clinicos e administrativos.
Desenvolvimento do trabalho em equipe, da responsabilidade profissional e da
integracéo entre teoria e pratica.

DISCIPLINA 08: Pratica Profissional Integrada Il

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Profissionais de Saude do SUS

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 60 horas (conforme matriz PPC)

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Experiencia Profissional em Odontologia /Supervisao
na Area da Odontologia

EMENTA: O discente devera adquirir uma visdo completa sobre as técnicas de
trabalho a quatro e seis maos. Estudar os principios ergonémicos aplicados a pratica
odontolégica e as medidas de controle de infeccdo em odontologia. Dominar as
técnicas de isolamento do campo operatdrio. Conhecer e executar técnicas de limpeza
cavitaria e técnicas de protegédo e selamento do complexo dentino-pulpar. Realizar a
insercdo e condensacao de materiais restauradores, remoc¢ao de suturas e preparo de
moldeiras.

DISCIPLINA 09: Promocgao de Saude e Prevengao de Doencgas Bucais | —
ENCARGO: Professor Formador

VAGAS: Cadastro de reserva

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 60 horas (conforme matriz PPC)

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia na Area da Odontologia, com experiencia
em disciplina de PROMOCAO DE SAUDE E PREVENCAO DE DOENCAS BUCAIS
EMENTA: O discente devera adquirir uma visao preventiva e de promog¢ao da saude
bucal que o acompanhe durante a vida na profissdo odontoldgica. Sera estimulada
uma visao preventiva em saude e saude odontologica para que o estudante se sinta
parte de uma equipe de saude que atua em prevengao de doencas evitaveis e um
educador de comunidades também. A metodologia avaliativa sera de forma continua,
com aplicagdo de exercicios de sondagem de conteudo, complementada por
avaliagdes tedricas, preparo de materiais preventivos, dramatiza¢ao, desenvolvimento
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de palestras em educag¢ao em saude e aulas praticas de escovacgao, aplicacao de fluor
€ promocao de saude.

DISCIPLINA 10: Técnicas Restauradoras Il

VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 45 horas (conforme matriz PPC)

AREA DE FORMAGAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia com Especializacdo em Dentistica na Area
da Odontologia

EMENTA: O discente devera reconhecer os materiais, instrumentais e equipamentos
de uso odontoldgico nos procedimentos restauradores; Propriedades dos materiais
restauradores; Isolamento do campo operatorio; Técnicas de limpeza da cavitaria;
Principios de adesao; Técnicas de protecao e selamento do complexo dentino-pulpar;
Inser¢gdo e condensacao de materiais restauradores; Fundamentos da odontologia
estética: clareamento, facetas, fechamento de diastemas.

DISCIPLINA 11: Nog¢des sobre Sistemas Digitais e Escaneamento na Odontologia
VAGAS: Cadastro de reserva

ENCARGO: Professor Formador ou Professor Apoiador

AREA: Odontologia

CARGA HORARIA: 30 horas (conforme matriz PPC)

AREA DE FORMACAO/EXPERIENCIA DO CANDIDATO NA AREA TEMATICA:
Curso Superior em Odontologia/Docéncia na Area da Odontologia com Experiencia
em ODONTOLOGIA DIGITAL

EMENTA: O discente devera adquirir nogdes sobre o Fluxo Digital aplicado a
Odontologia através do conhecimento e manuseio de material, equipamento e
instrumental para o Fluxo Digital em um servigo de odontologia. Compreender os
fundamentos e principios que regem o Fluxo Digital, bem como as técnicas e
instrumentais utilizado no Fluxo. Realizar o acolhimento do paciente, assim como as
orientagcdes no pré e pos-escaneamento intraoral. Imersao tedrico laboratorial nos
conceitos da odontologia digital e fluxo digital para reabilitacdo do paciente,
favorecendo a comunicagao dessa nova area entre dentistas e técnicos visando a
obtencao de resultados mais precisos na odontologia reabilitadora.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O candidato é responsavel pelo acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado,
devendo buscar as informagdes e publicagbes correspondentes no sitio eletrénico
Institucional, na sec&o Editais.

13.2 O CPT/ETS se exime de quaisquer despesas relacionadas ao processo de inscricao
do candidato no presente Edital, tais como despesas com passagens, correio,
hospedagem, translado, alimentagao, entre outras.

13.3 O CPT/ETS né&o disponibilizara materiais, equipamentos e softwares para o
desempenho das atribuicbes dos cargos.

13.4 O profissional autoriza a cessao dos direitos de uso e de propriedade intelectual dos
materiais, conteudos e produtos educacionais, técnicos, cientificos e tecnoldgicos
desenvolvidos no ambito das atividades vinculadas ao Centro Profissional e Tecnoldgico
da UFPB (CPT/UFPB), inclusive aqueles disponibilizados, produzidos ou utilizados no
Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle CPT/UFPB, para fins educacionais da UFPB.
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13.5 Os dados do Programa deverao ser utilizados unicamente para fins de controle interno,
acompanhamento e gestdo académica, sendo vedada a reproducdo, compartilhamento ou
divulgacao por qualquer meio, sem a prévia autorizagdo da Coordenagao do Programa
competente. O uso indevido sujeitara o responsavel as sang¢des administrativas, civis e
legais cabiveis.

13.6 As datas previstas neste Edital poderao sofrer alteragdes e elas serao divulgadas com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, em Edital especifico publicado no sitio
eletrénico Institucional (www.cpt.ufpb.br).

13.7 A qualquer tempo, este edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou
em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagao de
qualquer natureza.

13.8 Os casos omissos e situagcdes nao previstas neste edital serdo resolvidos pela
Comisséao de Selecao designada pela Coordenacgao do Programa;

13.9 A contratacdo estd condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira do
Ministério da Saude.

13.10 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pessoa, 10 de novembro de 2026.

Profa. Dra. Maria Soraya Pereira Franco Adriano
Diretora do Centro Profissional e Tecnolégico-CPT-ETS/UFPB
Coordenadora do Programa FormaTec-SUS
SIAPE: 1743753

Profa. Dra. Simone Helena dos Santos Oliveira
Presidente da Comissao de Selecao do Programa FormaTec-SUS
SIAPE: 1222702
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Anexo A - FORMULARIO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO

CURSO:

FUNGAO:

CODIGO/NOME DA(S) DISCIPLINA(S) A(S) QUAL(IS) DESEJA CONCORRER:
12 opgao:

22 opgao (caso deseje):

IDENTIFICAGAO PESSOAL:

Nome:

Filiacdo (nome da mae):

Data de nascimento: CPF:

RG: Orgao exp.:

Matricula SIAPE: Orgao de lotagéo:

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: N°:

Compl.: Bairro:

Cidade: Estado:

CEP: Celular: ( )

E-mail:

Jodo Pessoa, de de

(Nome completo/assinatura pelo Gov.br)
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Anexo B - QUADRO DE PONTUAGAO PARA O CARGO DE PROFESSOR FORMADOR
E PROFESSOR APOIADOR

Candidato(a):

CPF:

RG: SIAPE:

AREA DE INSCRIGAO: ( ) Odontologia. ( ) Enfermagem. ( ) Radiologia.

Critérios a serem pontuados Pontuacido | Pontuagdo
maxima obtida
atribuida

Titulos * Doutorado 2,0
Mestrado 1,0
Residéncia 0,5
Especializacao 0,2
Experiéncia Atuacdo como docente em cursos técnicos ou
profissional em [Tecnolégicos (0,5 pontos por cada seis meses 3,0
docéncia comprovados), no mesmo componente curricular
Profissional para o qual se candidatou.
Experiéncia Atuacao como docente em cursos de nivel técnico 1,5
profissional em ©u superior (0,5 pontos por cada seis meses
docéncia na comprovados), em componente curricular diferente
EPT** do qual se candidatou.
Experiéncia Atuacdo como docente em cursos ndo vinculados a
profissional em [Educacao Profissional e Tecnoldgica, excetuando- 1,0
Docéncia se cursos de curta duragdo e capacitagcdes (0,4
pontos por cada seis meses comprovados).
Experiéncia Experiéncia profissional na area do certame (0,4 0,8
profissional pontos por cada seis meses comprovados).
TOTAL 10

* Sera contabilizado apenas um unico titulo em cada nivel de formagao. **Educacgao Profissional
e Tecnolégica. Obs.: O candidato devera encaminhar ficha de pontuagao devidamente
preenchida para cada disciplina para a qual deseja se inscrever e anexar os documentos

comprobatoérios sequenciados na ordem indicada no quadro de pontuacéo.

(Nome completo/assinatura pelo Gov.br)
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Anexo C - QUADRO DE PONTUAGAO PARA O CARGO DE PROFISSIONAL DA AREA

DA SAUDE DO SUS

Candidato(a):
CPF: RG: SIAPE:
AREA DE INSCRIGAO: ( ) Odontologia. ( ) Enfermagem. ( ) Radiologia.

Critérios a serem pontuados Pontuacido | Pontuagdo
maxima obtida
atribuida

Titulos * Doutorado 2,0
Mestrado 1,0
Residéncia 0,5
Especializacao 0,2
Experiéncia Atuacdo como supervisor de estagio ou
profissional em preceptor em cursos de nivel técnico ou 3,0
supervisao de superior (0,5 pontos por cada seis meses
estagio ou comprovados), no mesmo componente
preceptoria na EPT** (curricular para o qual se candidatou.
Experiéncia Atuacao como supervisor de estagio ou 1,5

profissional em
supervisido de

preceptor em cursos de nivel técnico ou
superior (0,5 pontos por cada seis meses

estagio ou comprovados), em componente curricular

preceptoria na diferente do qual se candidatou.

EPT**

Experiéncia Atuacdo como supervisor de estagio ou

profissional em preceptor em cursos nao vinculados a 1,0

supervisado de Educacdo  Profissional e  Tecnoldgica,

estagio ou excetuando-se cursos de curta duracéo e

preceptoria capacitagdes (0,4 pontos por cada seis meses
comprovados).

Experiéncia Experiéncia profissional na area do certame 0,8

profissional (0,4 pontos por cada seis meses
comprovados).

TOTAL 10

* Sera contabilizado apenas um unico titulo em cada nivel de formagao. **Educacgao Profissional

e Tecnoldgica.

Obs: O candidato devera encaminhar ficha de pontuacao devidamente preenchida para cada
disciplina para a qual deseja se inscrever e anexar os documentos comprobatorios
sequenciados na ordem indicada no quadro de pontuagéo.

(Nome completo/assinatura pelo Gov.br)
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Anexo D - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu

, RG N° , CPF N°
Matricula SIAPE N° do quadro de pessoal do (a)

em exercicio no (a)

declaro:

1°) Dedicar-me as atividades propostas pela coordenagéo do projeto neste processo
seletivo simplificado, obedecendo a carga horaria semanal estabelecida;

2°) Ter disponibilidade para participar das atividades no &mbito do programa e que nao
havera prejuizo na carga horaria desempenhada por mim no meu setor regular de trabalho,

3°) Entregar plano de atividades e relatério das atividades sempre que solicitado;

4°) Dispor de recursos ageis de trabalho (computador e smartphone), bem como
conectividade via internet (eficiente) para realizacdo das atividades a distancia e
participacao de videoconferéncia, para o desenvolvimento de todas as atividades previstas
neste processo seletivo simplificado;

5°) Declaro ara os devidos fins, que os dados e informagdes disponibilizados para a
execucao da caderneta e busca ativa destinam-se exclusivamente ao uso da Coordenacéao
do Programa, em estrita observancia a legislagédo vigente, as normativas institucionais da
Universidade Federal da Paraiba (UFPB) e as disposi¢cdes da Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018 — LGPD).

6°) Ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima e/ou a pratica de qualquer
tipo de fraude, resultara no cancelamento da minha bolsa e em minha exclusdo do
programa, bem como na minha inabilitagdo para os proximos processos desse programa.

Jodo Pessoa, de de

(Nome completo/assinatura/ assinatura pelo Gov.br)
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Anexo E - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE RECURSO
Eu
, RG N° , CPF N° , telefone
() , e-mail , em conformidade

com o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CPT-ETS/UFPB N° 01/2026 DE
BOLSISTAS PARA ATUACAO NA EQUIPE DE PROFESSOR FORMADOR,
PROFESSOR APOIADOR E PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA ATUAR NO
PROGRAMA FORMATEC-SUS, na funcéao de

venho interpor recurso pelos motivos abaixo descritos:

Nestes termos, pec¢o deferimento,

Jodo Pessoa, de de

(Nome completo/assinatura pelo Gov.br)
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Anexo F- AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA PARA PARTICIPAGAO NO
PROGRAMA FORMATEC-SUS PARA SERVIDORES DA UFPB (DEVE SER
ENCAMINHADA NO PERIODO DE ENVIO DOS DOCUMENTOS APOS A PUBLICACAO
DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO)

Autorizo o(a) servidor(a), ,
Mat. SIAPE N° , lotado no(a)
para atuar no PROGRAMA FORMATEC-SUS, ofertado pelo Centro Profissional e
Tecnoldgico Escola Técnica de Saude (CPT-ETS/UFPB), sem prejuizo das suas atividades
habituais e laborais neste setor, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o
atendimento do plano de metas da instituicdo, considerando que sera realizada fora do seu
horario regular de trabalho, e que o referido Programa ocorre na Modalidade EaD,
presencial e semipresencial.

Ainda, é ciéncia do colaborador que:

1. A remuneragdo a ser recebida nos meses de atuagdo no cargo esta habilitada na
Universidade Federal da Paraiba, somada com o valor da prestacdo de servigo ao
programa nao ultrapassa o teto remuneratério previsto no artigo 37 inciso XI da Constituigdo
Federal de 1988, que monta 46.366,19 (quarenta e seis mil trezentos e sessenta e seis
reais e dezenove centavos).

2. as atividades dedicadas as ag¢des do Programa no ambito da UFPB no referido ao
periodo do Programa obedecerdo a limitagdo maxima de 20 horas semanais para os
demais encargos e de 16 horas (de 60 minutos) semanais para bolsistas que
desempenharam o encargo de professor, conforme normativas estabelecidas pelo FNDE;

3. omitir, em documento publico, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
declaragéo falsa, com o fim de alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante
constitui crime, tipificado no art. 299 do Codigo Penal, sujeito a pena de reclusao, de um a
cinco anos, e multa, além da demiss&o do cargo, no ambito administrativo, apds apuragao
em processo administrativo disciplinar, na forma do art. 133 da Lei 8.112/90;

4. precisa respeitar os dados relacionados ao programa que, porventura, tenha acesso, tais
como documentos pessoais de estudantes, administrativos do programa, entre outros;

5. Compromete-se a ndo agir fora da Lei Geral de Prote¢gao de Dados Pessoais (LGPD).

Joao Pessoa, de de

Assinatura da Chefia Imediata pelo Gov.br

Ciéncia e Assinatura do Candidato pelo Gov.br
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Obs: O servidor ativo da UFPB devera obrigatoriamente apresentar autorizagdo do setor de recursos
humanos da instituicdo junto a PROGEP, ou Chefia Imediata. Ressalta-se que as atividades
desempenhadas no Programa pelos profissionais selecionados nao poderdo conflitar com suas
atividades regulares, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de
metas da instituicdo, face as normativas legais. A declaragdo de ciéncia da chefia imediata devera
constar no ato da inscricao, sob pena de eliminagao do certame.

O declarante é responsavel pela veracidade das informacbdes aqui prestadas. A falsidade nas
informacgdes acarreta penalidades administrativas e penais. Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro - Omitir,
em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracgédo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO G - AUTODECLARAGAO PARA FINS DE AGOES AFIRMATIVAS

Processo Seletivo para Professor Formador, Professor Apoiador e Profissional de
Saude — Programa Formatec SUS

Eu, )
RG n° , CPF n° ,
declaro, para fins de participagdo noitem __ do EDITAL n® /20, que me inscrevo para

concorrer as vagas reservadas as agdes afirmativas, nos termos da Portaria GM/MS n°
5.801, de 28 de novembro de 2024, enquadrando-me na seguinte condigdo, conforme
opgao assinalada:

() Pessoa negra (preta ou parda), conforme quesito cor ou raga adotado pelo IBGE.

() Pessoa indigena.

() Pessoa quilombola.

() Pessoa com deficiéncia.

() Pessoa trans

Declaro que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras e estou ciente de que a
prestacdo de informacdes falsas podera implicar nas sangdes previstas no art. 299 do
Cddigo Penal e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — a autodeclaragao constitui o instrumento para fins de acesso as vagas reservadas;

Il — poderao ser exigidos, conforme previsto neste Edital, documentos complementares
especificos para determinadas condigdes;

Il — eventuais procedimentos de verificagdo observarao os principios da dignidade da
pessoa humana, da presunc¢ao de boa-fé, da confidencialidade, da ndo discriminacéo, do

contraditério e da ampla defesa, com garantia de recurso administrativo.

Jodo Pessoa, de de

(Nome completo/assinatura pelo Gov.br)
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