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FUNDACAO DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA E CULTURAL DA PARAIBA —
FUNETEC-PB

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE —
SEMAS/PB

EDITAL N° 001/2026 — EDITAL SERTAO VIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE BOLSISTAS PARA
ATUACAO NO PROJETO SERTAO VIVO - SEMEANDO RESILIENCIA CLIMATICA
EM COMUNIDADES RURAIS DO NORDESTE (PSVPB)

A Fundacao de Educacdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba — FUNETEC-PB, fundacdo de direito
privado, sem fins lucrativos, torna pablica a abertura de inscri¢cbes do presente Processo Seletivo
Simplificado para cadastro de bolsistas destinados a execucdo de atividades técnicas especializadas
no ambito do Projeto Sertdo Vivo — Semeando Resiliéncia Climéatica em Comunidades Rurais do
Nordeste (PSVPB), no ambito da Unidade de Gestéo do Projeto (UGP/SIU) da Secretaria de Estado
do Meio Ambiente e Sustentabilidade — SEMAS/PB, em conformidade com o Termo de Referéncia
(Processo PBDOC n° SEM-PRC-2026/00237, Dispensa n° 022/2026) e com o disposto no art. 75,
inciso XV, da Lei n° 14.133/2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela
FUNETEC-PB, sob a supervisdo da Unidade de Gestdo do Projeto Sertdo Vivo (UGP/SIU) e da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMAS/PB).

1.2. O Projeto Sertdo Vivo — PCRP ¢ iniciativa estruturante voltada a adaptagdo as mudancas
climaticas, a promocéo da resiliéncia socioambiental e ao fortalecimento da agricultura familiar
no Semiarido paraibano, executado no ambito de contrato firmado com o Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES) e com recursos do Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agricola (FIDA).

1.3. O presente Edital destina-se ao cadastro e a selecdo de bolsistas de nivel superior para atuacao
em 10 (dez) perfis profissionais, distribuidos em 4 (quatro) areas teméticas, conforme detalhado
no item 3 deste Edital.

1.4. O processo seletivo dar-se-4 para o recrutamento imediato dos(as) bolsistas necessarios(as) ao
inicio das atividades do Projeto e, simultaneamente, para a formacéo de cadastro de reserva por
perfil, nos termos do item 10.3 deste Edital

1.5. A bolsa concedida ndo gera, sob nenhuma hipotese, vinculo empregaticio, estatutario ou de
qualquer outra natureza entre o bolsista e a FUNETEC-PB, a SEMAS/PB, o Estado da Paraiba
ou quaisquer organismos financiadores do Projeto.
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1.6. O prazo de vigéncia da bolsa é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Termo de
Compromisso, podendo ser prorrogado conforme a vigéncia e as necessidades do Projeto Sertdo
Vivo, respeitado o limite legal aplicavel.

1.7. As atividades serdo realizadas na sede administrativa da SEMAS/PB, situada na Av. Presidente
Epitacio Pessoa, n° 4161, bairro Miramar, Jodo Pessoa/PB, na nova sede que serd indicada
também no Municipio de Jodo Pessoa, bem como nas localidades abrangidas pelo Projeto Sertdo
Vivo, compreendendo 157 (cento e cinquenta e sete) municipios do Semiarido paraibano,
distribuidos em 14 (quatorze) dos 15 (quinze) territorios rurais do Estado, conforme a demanda
de cada perfil.

1.8. Ao efetuar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) declara estar ciente do contetdo deste Processo
Seletivo Simplificado e acata, na integra, as suas disposi¢des.

1.9. Né&o seré cobrada nenhuma taxa de inscri¢do neste processo seletivo, sendo, portanto, gratuito.

1.10. Este processo seletivo ndo é concurso publico, uma vez que é promovido por instituicdo de
direito privado, sem fins lucrativos.

2. DA DIVULGACAO

2.1. O processo seletivo acontecera exclusivamente de forma on-line, por meio do site
https://funetec.org.br/, onde serdo disponibilizadas todas as informacdes necessarias a realizacao
da selecdo, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das
divulgacOes e publicagdes relativas a este processo.

2.2. Ao participar desta selecdo, o(a) candidato(a) torna-se ciente e concorda com a divulgacdo
publica de seu nome, classificacdo, pontuacdo e demais dados referentes ao processo seletivo, nos
termos da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

2.3. Duvidas e informacdes poderdo ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail:

selecaosertaovivo@funetec.com

3. DAS VAGAS, DOS PERFIS E DAS ATRIBUICOES

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de 10 (dez) vagas de
bolsista, distribuidas em 10 (dez) perfis profissionais, organizados em 4 (quatro) areas tematicas,
conforme quadros a seguir. Cada perfil constitui lote autbnomo de selecdo, sendo o(a) candidato(a)
livre para se inscrever em até dois perfis, desde que atenda aos requisitos especificos de cada um.

3.2. Requisitos comuns a todos os perfis:

e Formacdo académica: Graduacdo Superior Plena e/ou Superior Tecnologica, em Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), na area de formacao desejavel indicada
em cada Area tematica;

e Disponibilidade para participar de viagens e atividades de campo nos municipios abrangidos pelo
Projeto, quando demandado;
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e Disponibilidade para participar de reunides, capacitaces, oficinas e atividades correlatas
promovidas pela equipe do Projeto;

e Nao possuir vinculo de parentesco, conjuge ou companheiro(a) com dirigente do contratante, do
Fiscal ou do Gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo Gnico, da Lei n® 14.133/2021;

e N&o ter sido desligado(a) da FUNETEC-PB ha menos de 6 (seis) meses.
3.3. Atribuices gerais do(a) bolsista selecionado(a):

e Executar o plano de trabalho definido para o perfil, sob a supervisdo da Coordenagéo do Projeto
e da UGP/SIU,;

Efetuar a realizacdo das atividades em perfeitas condic¢des, no prazo e no local indicados pela
Administracdo;

Atender prontamente as exigéncias da Administracao inerentes ao objeto deste Edital;

e Comunicar a Coordenacao do Projeto, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
0 prazo de entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

Manter, durante toda a vigéncia da bolsa, as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste
Edital;

Apresentar relatorios periddicos de atividades, conforme modelo constante do Anexo V;

Guardar sigilo sobre todas as informac@es obtidas em decorréncia da execucdo das atividades;

Zelar pelo cumprimento das politicas de integridade, antifraude, anticorrupc¢do e de combate ao
assédio e a exploracdo e abuso sexual do FIDA, descritas no item 9 deste Edital.

AREA 01 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Desenvolvimento de estudos, pesquisas aplicadas, monitoramento, sistematizacdo de informacdes e
apoio técnico especializado relacionados a gestdo administrativa, orcamentaria e financeira do Projeto
Sertdo Vivo, visando ao aperfeicoamento dos processos de gestdo e a producdo de conhecimento
técnico. Formacdo desejavel em Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Direito, Gestdo
Pablica, Engenharia e areas afins.

PERFIL P01 — ESPECIALISTA EM AQUISICOES
Perfil Qtd. Valor mensal

(bolsa)

P01 Especialista em Aquisi¢Oes 1 R$ 6.500,00

Experiéncia anterior exigida: 05 (cinco) anos de experiéncia em atividades relacionadas a
compras publicas.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de atividades voltadas a pesquisa aplicada e anélise
técnica de processos de gestdo administrativa, orgamentéria e financeira no setor publico; legislacdo
aplicavel as aquisicdes publicas; planejamento estratégico; gestdo de projetos; estudos sobre compras
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e contratos publicos; sistematizacdo documental; comunicagdo institucional; logistica; producédo de
relatdrios técnicos; monitoramento de procedimentos administrativos; e areas afins.

PERFIL P02 — ASSISTENTE DE AQUISICOES

Qtd. Valor mensal

(bolsa)
P02 Assistente de Aquisicoes 1 R$ 4.000,00

Experiéncia anterior exigida: 02 (dois) anos de experiéncia em atividades relacionadas a compras

publicas.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de atividades em apoio técnico, pesquisa aplicada,
levantamento e sistematizacdo de informacdes relacionadas aos processos administrativos,
orcamentarios e de aquisi¢cdes publicas nas areas da gestdo administrativa, orcamentaria e financeira
no setor pablico; conhecimento da legislacdo publica para aquisicédo de bens e servicos; planejamento
estratégico e elaboracdo de metas institucionais; gestdo de projetos; legislacbes aplicadas a
administracdo publica; processos de compras e contratos publicos; gestdo de pessoas; gestdo
documental; comunicacao institucional; logistica; e areas afins.

PERFIL P03 — ESPECIALISTA EM GESTAO FINANCEIRA
Perfil Qtd. Valor mensal

(bolsa)
PO3 Especialista em Gestéo Financeira 1 R$ 6.500,00

Experiéncia anterior exigida: 05 (cinco) anos de experiéncia em atividades relacionadas a
operacdes financeiras e contabeis pablicas.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de atividades como pesquisa aplicada e andlise
técnica de procedimentos de gestdo orcamentaria e financeira no setor publico; legislacdo financeira
e orcamentaria; contabilidade aplicada ao setor publico; planejamento financeiro; gestdo de projetos;
acompanhamento técnico de processos de pagamento e contratos; sistematizacdo documental;
elaboracdo de relatérios técnicos e indicadores; e areas afins.

AREA 02 - GESTAO DO CONHECIMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Desenvolvimento de atividades de estudos, pesquisas aplicadas, monitoramento, avaliacdo e
sistematizacdo de informagdes relacionadas as acGes de comunicacgdo, gestdo do conhecimento (GC),
monitoramento e avaliacdo do Projeto Sertdo Vivo, incluindo o apoio técnico a elaboragdo e
implementacdo das estratégias de gestdo do conhecimento dos subprojetos e dos planos de
comunicagdo. Formacdo desejavel em Administracdo, Economia, Gestdo Publica, Comunicagdo
Social, Jornalismo, Psicologia, Ciéncias Sociais, Design, Marketing, Relaces Publicas, Arquitetura,
Engenharia, Engenharia Ambiental, Biologia, Geografia, Engenharia Florestal, Gestdo Ambiental e
areas afins.
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PERFIL P04 — ESPECIALISTA EM GESTAO DO CONHECIMENTO E COMUNICACAO

Perfil . Valor mensal

(bolsa)

P04 Especialista em Gestdo do Conhecimento e 1 R$ 6.500,00
Comunicacéo

Experiéncia anterior exigida: 05 (cinco) anos de experiéncia em atividades relacionadas a gestao
de projetos e gestdo do conhecimento e comunicagéo.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de pesquisa aplicada atividades de comunicacéo,
instrumentos e politicas puablicas ambientais; educacdo ambiental e mobilizacdo social;
geotecnologias; planejamento e execucdo de projetos e programas; gestéo participativa e governanca
territorial; sustentabilidade; capacidade de comunicacdo e articulacdo com equipes, agricultores
familiares e organizagdes; conhecimento sobre politicas publicas de desenvolvimento rural e social;
conhecimento da formulacdo e execucdo de planos de comunicacdo e gestdo do conhecimento;
manejo de areas degradadas, reflorestamento e praticas de convivéncia com o semiérido;
agroecologia, comunicacdo institucional, relacionamento interinstitucional; e areas afins.

PERFIL P05 - ASSISTENTE DE GESTAO DO CONHECIMENTO E COMUNICACAO

Qtd. Valor mensal

(bolsa)

P05 Assistente de Gestdo do Conhecimento e 1 R$ 4.000,00
Comunicacéo

Experiéncia anterior exigida: 02 (dois) anos de experiéncia em atividades relacionadas a gestédo
de projetos e gestdo do conhecimento e comunicacao.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de pesquisa aplicada atividades de avaliacdo e
monitoramento de projetos, instrumentos e politicas publicas de desenvolvimento rural e social,
dominio na utilizacdo de tecnologia de sistemas de informacdo gerencial; educacdo ambiental e
mobilizacdo social; geotecnologias; planejamento e execucdo de projetos e programas; gestdo
participativa e governanca territorial; sustentabilidade; capacidade de comunicacdo e articulagdo com
equipes, agricultores familiares e organizagdes; conhecimento sobre politicas publicas de
desenvolvimento rural e social; conhecimento da formulacdo e execucdo de planos de comunicacao
e gestdo do conhecimento; manejo de areas degradadas, reflorestamento e praticas de convivéncia
com o semidrido; agroecologia, comunicacao institucional, relacionamento interinstitucional; e areas
afins.

PERFIL P06 — ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO E AVALIAQAO
Perfil Qtd. Valor mensal

(bolsa)

P06 Especialista em Monitoramento e Avaliacéo 1 R$ 6.500,00

Experiéncia anterior exigida: 05 (cinco) anos de experiéncia em atividades relacionadas a gestéo
de projetos com foco em monitoramento e avaliacéo.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de pesquisa aplicada a atividades nas areas de
planejamento, implementacdo e operacdo de sistemas de monitoramento e avaliacdo de projetos;

Pagina 5 de 20



‘&'t GOVERN
U DAPARABA =

FUNETEC

EDITAL N° 001/2026 — EDITAL SERTAO VIVO — FUNETEC-PB

definigdo de indicadores, acompanhamento e execugdo de metas fisicas, financeiras, socioambientais
e de impacto climatico e social; instrumentos e politicas publicas ambientais; analise de dados; gestao
participativa e governanga territorial; sustentabilidade; capacidade de comunicacéo e articulagédo com
equipes, agricultores familiares e organizacdes; conhecimento sobre politicas publicas de
desenvolvimento rural e social; tecnologias sociais e préticas de convivéncia com o semiéarido;
agroecologia, e areas afins.

PERFIL P07 — ASSISTENTE EM MONITORAMENTO E AVALIACAO
Perfil Qtd. Valor mensal

(bolsa)

PO7 Assistente em Monitoramento e Avaliacdo 1 R$ 4.000,00

Experiéncia anterior exigida: 02 (dois) anos de experiéncia em atividades relacionadas a gestdo
de projetos com foco em monitoramento e avaliagéo.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de pesquisa aplicada a atividades nas &reas de
planejamento, implementacdo e operacdo de sistemas de monitoramento e avaliacdo de projetos;
definicdo de indicadores, acompanhamento e execugdo de metas fisicas, financeiras, socioambientais
e de impacto climatico; instrumentos e politicas publicas ambientais; analise de dados; gestéo
participativa e governanga territorial; sustentabilidade; capacidade de comunicacéo e articulagdo com
equipes, agricultores familiares e organizacdes; conhecimento sobre politicas publicas de
desenvolvimento rural e social; tecnologias sociais e praticas de convivéncia com o semiarido;
agroecologia, e areas afins.

AREA 03 - AGROSSILVICULTURA E PRODUCAO RESILIENTE

Desenvolvimento de estudos, pesquisas aplicadas, monitoramento, avaliacdo e sistematizacdo de
informacdes relacionadas ao planejamento, implementagdo e acompanhamento de sistemas
produtivos resilientes e tecnologias sociais no ambito do Projeto Sertdo Vivo. Formacdo desejavel
em Agronomia, Engenharia Florestal, Agroecologia, Ciéncias Agréarias, Biologia, Geografia,
Engenharia Ambiental, Gestdo Ambiental e areas afins.

PERFIL P08 — ESPECIALISTA EM AGROSSILVICULTURA E PRODUCAO
RESILIENTE

Perfil Qtd. Valor mensal
(bolsa)
P08 Especialista em Agrossilvicultura e Producgéo 1 R$ 6.500,00
Resiliente

Experiéncia anterior exigida: 05 (cinco) anos de experiéncia em atividades relacionadas a
agricultura familiar com foco em implementacgéo de tecnologias sociais e sistemas de producao
resiliente.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de atividades de pesquisa aplicada nas areas de
planejamento, implantacdo e acompanhamento de Sistemas Agroflorestais (SAFs) e praticas
produtivas resilientes ao clima no Semiarido; manejo sustentavel da caatinga e restauragdo produtiva
de areas degradadas; tecnologias sociais de producdo e uso eficiente da agua; agroecologia,
agricultura familiar e convivéncia com o semiarido; capacitacao de técnicos e agricultores familiares;
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integracdo entre produgdo, conservagdo ambiental e geracdo de renda; monitoramento de resultados
produtivos e ambientais; capacidade de atuacdo em campo, comunicacdo e articulagdo com
comunidades rurais, organizag¢fes sociais e equipes técnicas; conhecimento sobre politicas publicas
de desenvolvimento rural, ambiental e climético; sustentabilidade e adaptacéo as mudancas do clima.

PERFIL P09 — ASSISTENTE DE AGROSSILVICULTURA E PRODUCAO RESILIENTE

Perfil Qtd. Valor mensal
(bolsa)
P09 Assistente de Agrossilvicultura e Producao 1 R$ 4.000,00
Resiliente

Experiéncia anterior exigida: 02 (dois) anos de experiéncia em atividades relacionadas a
agricultura familiar com foco em implementacéo de tecnologias sociais e sistemas de producéo
resiliente.

Conhecimentos especificos: Desenvolvimento de pesquisa aplicada para desenvolver atividades nas
areas de planejamento, implantacdo e acompanhamento de Sistemas Agroflorestais (SAFs) e préaticas
produtivas resilientes ao clima no Semiarido; manejo sustentavel da caatinga e restauracdo produtiva
de areas degradadas; tecnologias sociais de producdo e uso eficiente da agua; agroecologia,
agricultura familiar e convivéncia com o semiarido; capacitacdo de técnicos e agricultores familiares;
integracdo entre producdo, conservacao ambiental e geracdo de renda; monitoramento de resultados
produtivos e ambientais; capacidade de atuacdo em campo, comunicacdo e articulagdo com
comunidades rurais, organizacdes sociais e equipes técnicas; conhecimento sobre politicas publicas
de desenvolvimento rural, ambiental e climatico; sustentabilidade e adaptacéo as mudangas do clima.

AREA 04 - JUVENTUDE, GENERO E COMUNIDADES TRADICIONAIS

Desenvolvimento de estudos, pesquisas aplicadas, monitoramento, avaliacdo e sistematizacdo de
informacdes voltados a promocdo da inclusdo social e produtiva de mulheres, jovens e povos e
comunidades tradicionais no &mbito do Projeto Sertdo Vivo, com apoio técnico ao desenvolvimento
das acOes previstas no Projeto. Formacdo desejavel em Ciéncias Sociais, Servico Social, Psicologia,
Pedagogia, Antropologia, Comunicacdo Social, Gestdo Publica, Direito, Desenvolvimento Rural e
areas afins.

PERFIL P10 - ESPECIALISTA EM JUVENTUDE, GENERO E COMUNIDADES
TRADICIONAIS

Qtd. Valor mensal
(bolsa)
P10 Especialista em Juventude, Género e Comunidades 1 R$ 6.500,00
Tradicionais

Experiéncia anterior exigida: 05 (cinco) anos de experiéncia em atividades e/ou projetos
relacionados a agricultura familiar ou que contemplem iniciativas de inclusdo de publicos
prioritarios.

Conhecimentos especificos: Conhecimento em pesquisa aplicada, monitoramento, avaliacdo e
sistematizacdo de informacdes voltadas a inclusdo social, produtiva e territorial de mulheres, jovens

Pagina 7 de 20



.

£} GOVERNO
¥ DAPARABA =

EDITAL N° 001/2026 — EDITAL SERTAO VIVO — FUNETEC-PB

e povos e comunidades tradicionais; planejamento e implementacdo de estratégias de equidade de
género e fortalecimento da juventude rural;, metodologias participativas e educacdo popular;
mediacdo social e articulagdo comunitéria; promogdo de processos formativos e de protagonismo
social; monitoramento de indicadores sociais e de equidade; conhecimento sobre direitos humanos,
politicas publicas sociais e de desenvolvimento rural; atuacdo em contextos territoriais vulneraveis;
capacidade de dialogo intercultural, escuta qualificada e comunicacdo com comunidades tradicionais,
agricultores familiares e organizacGes locais; sustentabilidade social e fortalecimento da governanga
territorial.

4. DOS REQUISITOS DE ACESSO

4.1. Sdo requisitos para participacdo neste Processo Seletivo Simplificado, além dos previstos no item
3.2

e Ser maior de 18 (dezoito) anos;

e Possuir a formacdo académica exigida para o perfil pretendido, devidamente concluida e
comprovada por diploma ou certificado de conclusao de curso reconhecido pelo MEC;

e Comprovar o tempo minimo de experiéncia profissional exigido para o perfil pretendido,
conforme indicado nos quadros do item 3;

e Nao incorrer nas hipoteses de impedimento previstas neste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente por meio de envio de
documentacdo para o e-mail selecaosertaovivo@funetec.com, com o assunto **Inscricdo Edital
n°® 001/2026 — EDITAL SERTAO VIVO - Perfil [codigo do perfil]™, no periodo estabelecido
no cronograma constante do item 10 deste Edital.

5.2. O(a) candidato(a) devera anexar, em arquivo Unico, em formato PDF, os seguintes documentos,
na ordem a seguir:

e a) Formulério de inscricdo preenchido (Anexo I);

e b) Curriculo Lattes ou curriculo profissional atualizado, acompanhado de documentos
comprobatdrios da experiéncia e formacao declaradas;

e ) Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso exigido, devidamente registrado;
e d) Copia de documento de identidade oficial com foto e CPF;
e ¢) Comprovante de residéncia atualizado;

e f) Comprovantes de experiéncia profissional (declaracOes, certiddes, contratos, carteira de
trabalho ou documento equivalente) compativeis com o perfil pretendido;

e () Termo de Ciéncia e Concordancia com o Edital, devidamente assinado.
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5.3. Somente serd permitida a inscricdo em mais de um perfil se o(a) candidato(a) enviar
documentacdo especifica e completa para cada perfil pretendido, em mensagens de e-mail
distintas.

5.4. Nao serd permitido, em nenhuma hipdtese, o envio de documentacdo complementar aquela
apresentada no ato da inscricao.

5.5. Serdo eliminados, sem direito a recurso, os(as) candidatos(as) cuja inscri¢ao estiver incompleta,
ilegivel, fora do prazo ou que ndo comprove 0s requisitos minimos exigidos para o perfil
pretendido.

5.6. A FUNETEC-PB néo se responsabilizara por inscri¢cdes ndo recebidas em decorréncia de falhas
técnicas, de comunicacdo ou de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1. A selecdo deverd fundamentar-se na qualificacdo técnica, na experiéncia comprovada e na
compatibilidade do perfil profissional com as atividades a serem desenvolvidas, assegurando
ampla publicidade, isonomia e observancia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, a ser realizada pela contratada e equipe técnica do projeto a
partir da analise curricular, entrevista e selecéo final.

6.2. O processo seletivo serd composto por 2 (duas) etapas, ambas de carater eliminatorio e
classificatorio:

e Etapa | — Analise Curricular e Documental;
e Etapa Il — Entrevista.

6.3. A Etapa | consiste na verificacdo do cumprimento dos requisitos obrigatorios e na pontuacao dos
titulos e da experiéncia profissional comprovada, conforme o Quadro de Pontuagdo constante
do Anexo IlI.

6.4. Serdo convocados(as) para a Etapa Il os(as) candidatos(as) melhor classificados(as) na Etapa I,
em numero a ser definido pela Comissao de Selecéo.

6.5. A Etapa Il sera realizada por comissao de avaliadores formada por representantes da FUNETEC-
PB, da Coordenacao do Projeto e, quando aplicavel, da SEMAS/PB, podendo ocorrer de forma
presencial ou remota, por videoconferéncia, conforme definido na convocacao.

Local/forma da entrevista: [A DEFINIR PELA COORDENACAO DO PROJETO]

6.6. A classificacdo final resultard da soma dos pontos obtidos na Etapa | e na Etapa Il, conforme o
Quadro de Pontuagdo a seguir.
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Critério de avaliacéo

Pontuacdo = Maximo

Etapa Il Critério de avaliacéo

Pontuac&o |

I Experiéncia profissional comprovada na area do perfil, 0,5 ponto 3,0
além do tempo minimo exigido no item 4 deste Edital por
semestre
completo
comprovado
I Cursos de aperfeicoamento, especializa¢do, mestrado ou 0,5 ponto 1,0
doutorado correlatos ao perfil por
certificacdo
apresentada
I Experiéncia em projetos financiados por organismos 0,25 ponto 1,0
internacionais, politicas publicas de desenvolvimento por
rural, ambiental ou social experiéncia
comprovada
TOTAL PARCIAL 5,0

Maximo

] Conhecimentos técnicos especificos do perfil pretendido Avaliagéo 2,0
da banca

] Comunicacao, capacidade de articulagéo institucional e Avaliagéo 2,0
aderéncia ao perfil de atitudes e habilidades do bolsista da banca

descrito no Termo de Referéncia do projeto

] Disponibilidade, motivacao e alinhamento com 0s Avaliacdo 1,0
objetivos do Projeto Sertédo Vivo da banca

TOTAL GERAL 10,0

6.7. Serdo eliminados(as) do processo seletivo os(as) candidatos(as) que ndo comparecerem a
entrevista na data e horario designados, ndo cabendo segunda chamada.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de igualdade de pontuacdo final entre candidatos(as) para o0 mesmo perfil, o desempate

observara, sucessivamente:

e a) Maior tempo de experiéncia profissional comprovada na area do perfil pretendido;

e D) Candidato(a) de maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. E assegurado ao(&) candidato(a) o direito de interpor recurso contra o resultado de cada etapa do
processo seletivo, no prazo estabelecido no cronograma constante do item 10.
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8.2. Os recursos deverao ser encaminhados, por escrito, ao e-mail selecaosertaovivo@funetec.com,
conforme modelo constante do Anexo Il, ndo sendo aceitos recursos apresentados fora do prazo
Ou por outro meio.

8.3. A interposicdo de recurso ndo permite o envio de documentacdo complementar, sendo restrita a
reavaliacdo do material previamente apresentado.

8.4. Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Selecdo, e o resultado sera divulgado no site
https://funetec.org.br/, conforme cronograma deste Edital.

9. DA POLI’TICNA ANTIFRAUDE, ANTICORRUPCAO E DE COMBATE AO ASSEDIO E
A EXPLORACAO E ABUSO SEXUAL

9.1. Em cumprimento a Politica do Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA) sobre
Prevencao de Fraude e Corrupgcao em suas Atividades e Operagdes, todos os(as) candidatos(as) e
bolsistas selecionados(as) deverao observar os mais elevados padrdes de ética e integridade, sendo
vedada a préatica de atos fraudulentos, corruptos, colusivos, coercitivos ou obstrutivos em qualquer
etapa deste processo seletivo.

9.2. O(a) candidato(a) convocado(a) para assinatura do Termo de Compromisso devera preencher e
apresentar o Formulario de Autocertificacdo constante do Anexo VI, atestando a inexisténcia de
condenacdes, sancbes administrativas, suspensdes ou conflitos de interesse que o(a) impecam de
participar de atividades financiadas pelo FIDA.

9.3. E estritamente proibida a utilizacdo de recursos, bens ou servicos relacionados ao Projeto para
fins ilicitos, inclusive lavagem de dinheiro ou financiamento ao terrorismo, nos termos da Politica
do FIDA de Prevencao a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo.

9.4. Todos os(as) participantes deverdo observar integralmente a Politica do FIDA sobre Prevencédo
e Resposta ao Assédio Sexual e a Exploracdo e Abuso Sexual, sendo obrigat6ria a comunicagao
imediata de qualquer incidente relacionado ao tema ocorrido durante a execucao da bolsa.

9.5. O descumprimento das disposicdes deste item poderd resultar na desclassificagdo do(a)
candidato(a), na rescisdo do Termo de Compromisso e na aplicacdo das demais medidas cabiveis,
sem prejuizo de eventual comunicacdo ao FIDA e aos 6rgdos de controle.

9.6. Todos os participantes deste processo de selecdo, deverdo observar os mais elevados padrdes de
ética e integridade, conforme estabelecido no Manual de Implementacéo do Projeto (MIP).

9.7. Sdo consideradas praticas proibidas: praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas e
obstrutivas, conforme definidas na referida politica. A ocorréncia de qualquer dessas praticas
poderd resultar na desclassificagdo do candidato, na invalidacdo do processo de selecdo ou na
aplicacdo de sancdes, inclusive a declaracdo de inelegibilidade para participar de futuras
atividades financiadas ou gerenciadas pelo FIDA.

9.8. Os participantes deverdo cooperar integralmente com eventuais investigacdes conduzidas pelo
FIDA, incluindo o fornecimento de informacg6es, documentos e acesso a registros relacionados
ao processo competitivo. Tambem deverdo declarar previamente quaisquer penalidades ou
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condenagoes relevantes, bem como comissdes ou taxas pagas a terceiros em conexao com este
processo.

9.9. Os proponentes selecionados devem observar integralmente a Politica do FIDA de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo. E estritamente proibida a utilizacio de
recursos, bens ou servicos relacionados ao Projeto para fins ilicitos, inclusive lavagem de
dinheiro, financiamento ao terrorismo ou descumprimento de sancbes aplicaveis. O
descumprimento desta obrigacéo podera resultar em desclassificacdo, rescisdo contratual e demais
medidas cabiveis.

9.10. Em conformidade com as diretrizes do Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola
(FIDA), este Edital estabelece que todos os beneficiarios de financiamento, incluindo o
contratante, consultores, bolsistas, parceiros de implementacdo, prestadores de servigos,
fornecedores, subcontratados, subconsultores, bem como quaisquer de seus agentes (declarados
ou ndo) e membros da equipe, deverdo observar integralmente a Politica do FIDA sobre
Prevencdo e Resposta ao Assédio Sexual e a Exploracéo e Abuso Sexual.

9.11. Para os fins desta clausula, e conforme a Politica mencionada, atualizada periodicamente,
adotam-se as seguintes definicdes:

I. Assédio Sexual: Qualquer investida sexual inadequada, solicitagdo de favores sexuais ou
outra conduta verbal, ndo verbal ou fisica de natureza sexual que interfira indevidamente no
desempenho profissional, seja utilizada como condicdo de trabalho ou crie um ambiente
laboral intimidatorio, hostil ou ofensivo.

Il. Exploracéo e Abuso Sexual: Refere-se ao abuso — ou tentativa de abuso — de uma situagéo
de vulnerabilidade, de uma relacdo de poder desigual ou da confian¢a de uma pessoa para fins
sexuais, incluindo, mas ndo se limitando a obtencdo de vantagens materiais, sociais ou
politicas por meio da exploracdo sexual de terceiros (exploracao sexual); bem como qualquer
ato de natureza sexual que envolva intrusdo fisica ou ameaca de intrusdo fisica, cometido
mediante forca, em condi¢des de desigualdade ou sob coacdo (abuso sexual).

9.12. As pessoas selecionadas deverdo adotar todas as medidas cabiveis para prevenir e coibir o
assédio sexual e a exploracdo e abuso sexual por parte de qualquer pessoa envolvida direta ou
indiretamente na execucédo do Projeto.

9.13. E obrigatoria a comunicacdo imediata ao contratante e ao FIDA de qualquer incidente
relacionado ao assédio sexual ou a exploracdo e abuso sexual ocorrido durante ou anteriormente
a execucdo do contrato, incluindo condenacgdes, medidas disciplinares, san¢des ou investigacdes
pertinentes.

9.14. O contratante reserva-se o direito de adotar todas as medidas que considerar adequadas,
inclusive a rescisdo contratual, com base em atos comprovados de assédio sexual ou exploragdo
e abuso sexual que estejam relacionados a execugdo do contrato.

9.15. O contratado deverd declarar previamente quaisquer sanc¢Ges, condenaces, medidas
disciplinares ou antecedentes criminais relacionados ao tema.
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10. DO TERMO DE COMPROMISSO, DAS DIARIAS E DA CONVOCACAO

10.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) somente podera iniciar suas atividades ap0s a assinatura do
Termo de Compromisso de Bolsista (Anexo 1V), no qual estardo estabelecidos os direitos,
deveres, duracdo da bolsa, valores, produtos esperados e regras de desligamento.

10.2. A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo por perfil e ocorrera conforme a necessidade e a disponibilidade orcamentaria do
Projeto Sertdo Vivo, ndo havendo obrigatoriedade de convocagdo imediata de todos(as) os(as)
classificados(as) no ato da homologacao do resultado final.

10.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) aléem do nimero de vagas ofertadas para cada perfil
comporéo cadastro de reserva, podendo ser convocados(as), a qualquer tempo durante a vigéncia
deste Edital, exclusivamente conforme a necessidade do Projeto e a disponibilidade de recursos
financeiros, respeitada a ordem de classificacao.

10.4. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo se manifestar no prazo de 2 (dois) dias Uteis sera
considerado(a) desistente, sendo convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) da lista de
classificagéo.

10.5. A FUNETEC-PB prestara suporte administrativo continuo aos(as) bolsistas quanto a concessao
de diarias, passagens e deslocamentos em campo, observados os parametros e valores definidos
no Termo de Referéncia do Projeto e a comprovacao da necessidade do deslocamento.

10.6. O afastamento do(a) bolsista por mais de 3 (trés) dias, sem justificativa, podera implicar o
cancelamento da bolsa e a imediata convocacdo do(a) proximo(a) candidato(a) da lista de
classificacdo.

11. DO CRONOGRAMA

11.1. O presente Processo Seletivo Simplificado observara, em regra, 0 cronograma abaixo, admitida
prorrogacdo excepcional, devidamente motivada e registrada, previamente dialogada com a
SEMAS/PB, nos termos do Termo de Referéncia do Projeto. O prazo compreendido entre o
encerramento das inscri¢des e a divulgacdo do Resultado Final ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de publicacéo deste Edital.

Etapa Data prevista

Publicacéo do Edital 14/08/2026

Prazo para impugnacéo do Edital 15/08/2026 a 16/08/2026
Resultado da impugnacéo 17/08/2026

Periodo de inscri¢des 18/08/2026 a 23/08/2026 as 23h59
Etapa | — Andlise Curricular e Documental 24/08/2026 a 26/08/2026
Divulgacao do resultado preliminar da Etapa | 27/08/2026
Interposicéo de recursos contra o resultado da Etapa | 28/08/2026
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Divulgacao do resultado dos recursos da Etapa | 31/08/2026
Etapa Il — Entrevistas 01/09/2026 a 02/09/2026
Divulgacao do resultado preliminar da Etapa Il 04/09/2026
Interposicdo de recursos contra o resultado da Etapa 11 05/09/2026
Divulgacao do Resultado Final da Selecdo 08/09/2026
Convocagéo e assinatura do Termo de Compromisso 14/09/2026

11.2. A convocagédo dos(as) bolsistas aprovados(as) para assinatura do Termo de Compromisso
ocorrera em até 06 (seis) dias corridos, contados da divulgagdo do Resultado Final da Selecéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A participagdo neste processo seletivo implica a aceitagéo integral das regras deste Edital.

12.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o cronograma, as convocacdes e
a publicacédo de todos os atos e resultados deste processo seletivo no site https://funetec.org.br/.

12.3. Fica assegurado a FUNETEC-PB o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selecao,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacéo,
compensacado ou reclamacéo dos(as) participantes.

12.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagdes ou acréscimos engquanto nao
consumada a providéncia ou o evento a que se referem, circunstancia que sera divulgada em
comunicado ou aviso publicado no site https://funetec.org.br/.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Sele¢do, em conjunto com a Coordenacéo
do Projeto Sertdo Vivo e a SEMAS/PB.

12.6. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, contados da data
de divulgacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a vigéncia
do Projeto Sertdo Vivo e a critério da FUNETEC-PB, permanecendo valido o cadastro de reserva
constituido nos termos deste Edital.

12.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Jodo Pessoa/PB, 14 de agosto de 2026.
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

Perfil pretendido (codigo):

Nome completo:
CPF:
RG / Orgéo expedidor:

Data de nascimento:

Endereco residencial
completo:

Telefone(s):

E-mail:

Formacdo académica /
Instituicdo:

Tempo de experiéncia na area
do perfil:

Declaro estar ciente do contetdo do Edital n° 001/2026 — Edital Sertdo Vivo e concordar com todas
as suas disposicdes.

[LOCAL], de de 2026

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - MODELO DE RECURSO

Eu, , inscrito(a) no CPF
sob o n° , portador(a) da Carteira de Identidade (RG) n°
, telefone ) , e-mail

, em conformidade com o Edital n°® 001/2026 — Edital

Sertéo Vivo, concorrendo ao perfil , venho interpor

recurso pelos motivos abaixo descritos:

[LOCAL], de de 2026
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ANEXO 11l - QUADRO DE PONTUACAO

Reproducao do quadro de pontuacao constante do item 6.5 deste Edital, a ser utilizado pela Comisséo
de Selecéo para langamento da nota de cada candidato(a):

Maximo

Critério de avaliacéo

Pontuagio |

I Experiéncia profissional comprovada na area do perfil, 0,5 ponto 3,0
além do tempo minimo exigido no item 4 deste Edital por
semestre
completo
comprovado
I Cursos de aperfeicoamento, especializa¢do, mestrado ou 0,5 ponto 1,0
doutorado correlatos ao perfil por
certificacdo
apresentada
I Experiéncia em projetos financiados por organismos 0,25 ponto 1,0
internacionais, politicas publicas de desenvolvimento por
rural, ambiental ou social experiéncia
comprovada
TOTAL PARCIAL 5,0

Critério de avaliacéo

Etapa Il

Pontuac&o |

Maximo

] Conhecimentos técnicos especificos do perfil pretendido Avaliacéo 2,0
da banca

] Comunicacdo, capacidade de articulagdo institucional e Avaliacdo 2,0
aderéncia ao perfil de atitudes e habilidades do bolsista da banca

descrito no Termo de Referéncia do projeto

I Disponibilidade, motivacdo e alinhamento com os Avaliacao 1,0
objetivos do Projeto Sertdo Vivo da banca

TOTAL GERAL 10,0
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ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade, eu,
, RG n° , CPF n°
, aprovado(a) no perfil do

Edital n°® 001/2026 — Edital Sertdo Vivo, assumo 0s seguintes compromissos:

e 1°) Dedicar-me as atividades propostas pela Coordenacao do Projeto Sertdo Vivo;

e 29 Ter disponibilidade para participar das atividades no ambito do Projeto, inclusive viagens e
atividades de campo, quando demandado;

e 39 Entregar plano de atividades e relatorio de atividades sempre que solicitado, conforme modelo
do Anexo V;

e 4°) Em caso de necessidade, dispor de recursos ageis de trabalho (computador e smartphone) e de
conectividade eficiente a internet para o desenvolvimento das atividades, inclusive as realizadas
a distancia;

e 5% Observar integralmente as politicas antifraude, anticorrupcdo e de combate ao assédio e a
exploracéo e abuso sexual do FIDA, descritas no item 9 deste Edital;

e 6° Ter ciéncia de que o descumprimento deste compromisso e/ou a préatica de qualquer tipo de
fraude resultard no cancelamento da bolsa, na exclusdo do Projeto e na inabilitacdo para os
préximos processos seletivos da FUNETEC-PB.

[LOCAL], de de 2026

Nome completo / assinatura do(a) bolsista
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ANEXO V - MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES DE BOLSISTA

O presente relatorio se refere as atividades realizadas no @mbito do Projeto Sertdo Vivo — Semeando
Resiliéncia Climatica em Comunidades Rurais do Nordeste (PSVPB).

Nome completo:
Perfil:
Municipio(s) de atuag&o:

Periodo de referéncia:

Atividades desenvolvidas:

Atividades Periodo

Assinatura do(a) bolsista

Assinatura da Coordenacdo do Projeto
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ANEXO VI - FORMULARIO DE AUTOCERTIFICACAO (POLITICA FIDA)

Este formulario deve ser preenchido pelo(a) candidato(a) aprovado(a), em cumprimento a Politica do
FIDA sobre Prevencdo de Fraude e Corrupcdo em suas Atividades e Operacoes e a Politica do FIDA
sobre Prevencdo e Resposta ao Assédio Sexual, Exploracdo e Abuso Sexual, devendo ser entregue
juntamente com o Termo de Compromisso assinado.

Nome completo do(a)
candidato(a):

Perfil aprovado:

Projeto:
Data:

e Certifico que ndo me envolvi em préaticas fraudulentas, corruptas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas em conexao com o presente processo seletivo;

e Declaro néo estar sujeito(a) a condenacéo criminal transitada em julgado, sangdes administrativas
ou suspensdes temporarias impostas por organismos multilaterais de desenvolvimento;

e Certifico ndo estar sujeito(a) a condenagdo criminal transitada em julgado, sancdes
administrativas ou investigacdes por incidentes de assédio sexual e exploracdo e abuso sexual;

e Declaro ndo ter conflitos de interesse que possam afetar minha imparcialidade neste processo
seletivo ou na execucdo das atividades do Projeto;

e Certifico que nenhuma gratificacdo, taxa, comissao, presente ou qualquer outra coisa de valor foi
paga ou trocada em relacdo ao presente processo seletivo.

Assinatura autorizada: Data:

Nome impresso do(a) signatario(a):
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